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Voorwoord

Beste lezer,

Al acht jaar zijn we als Present actief in de Achterhoek. In 2014 startte Present 

Doetinchem, in 2017 Present Winterswijk, in 2018 Present Bronckhorst en 

in 2020 Present Aalten-Dinxperlo. Voor u ligt het allereerste jaarverslag van 

Present Achterhoek. Een samenvatting van de jaarverslagen van de vier lokale 

stichtingen.

Unieke ontmoetingen

Net als 2020 stond het jaar 2021 in het teken van corona. Maatregelen en 

versoepelingen kwamen met golfbewegingen. Ondanks dat er tijdens de 

lockdowns weinig mogelijk was, bleef Present mensen met elkaar verbinden. 

Lichtpuntjes en Kerstengelen fleurden het leven op van mensen die alleen 

waren, flexvrijwilligers hielpen bij klussen die niet konden blijven liggen, zoals 

verhuizingen, het startklaar maken van woningen voor statushouders en 

verwaarloosde tuinen. 

In de zomermaanden was er gelukkig weer meer mogelijk en gingen groepen van 

bedrijven, kerken, serviceclubs, enzovoort aan de slag bij Achterhoekers die wel 

wat extra handen konden gebruiken bij het opknappen van hun huis en/of tuin. 

Vrijwilligers en het team van Present hebben wederom laten zien dat ze ook in 

deze rare en onvoorspelbare tijd mensen met elkaar kan verbinden. Er waren 

vele unieke ontmoetingen, soms op afstand en soms dichtbij, allemaal even 

waardevol. 

Creativiteit, flexibiliteit en geduld

2021 was ook het jaar waarin we meer gewend raakten aan de ‘nieuwe 

werkelijkheid’ waarbij projecten anders werden georganiseerd, in kleinere 

groepen en soms verspreid over meerdere dagen. Dankzij de creativiteit, 

flexibiliteit en geduld van de medewerkers en vrijwilligers hebben we vele 

projecten kunnen organiseren waarbij inwoners in de Achterhoek werden 

geholpen. 

Namens het bestuur wil ik hiervoor het team van Present Achterhoek en alle 

Achterhoekers die zich vrijwillig hebben ingezet voor een kwetsbare plaatsgenoot 

hartelijk bedanken, want zonder hun tomeloze inzet was dit niet gelukt. 

Bert Berghoef, voorzitter bestuur
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We geloven dat de meeste mensen zich willen 
inzetten voor de ander en de samenleving. 
De kloof tussen die bereidheid en het 
daadwerkelijk in actie komen is echter voor veel 
mensen (te) groot. Er is een brug, een verbindende 
schakel nodig. Present wil die schakel zijn.

Missie
Een brug slaan tussen mensen die iets hebben te 
bieden en mensen die daarmee geholpen kunnen 
worden.

Visie
Een beweging op gang brengen in de Achterhoek 
waarbij steeds meer mensen het vanzelfsprekend 
vinden om naar elkaar om te zien.

Kernwaarden
Ieder mens is alles waard
Uitgangspunt bij ons werk is dat ieder mens 
waardevol en kostbaar is en iets moois heeft te bieden. 
Vrijwilligers en hulpontvangers zijn gelijkwaardig en 
verdienen respect. Daarom zetten we ons als Present in 
de Achterhoek in om mensen echt mens te laten zijn. 
We doen voor ieder project ons uiterste best om dit 
zichtbaar te maken voor iedereen. 

Dichtbij verbinden
Present is geworteld in de lokale samenleving. 
Een van onze belangrijkste waarden is dat we lokaal 
en regionaal onze verantwoordelijkheid willen nemen. 
We bouwen in de Achterhoek aan netwerken met 
maatschappelijke partners, overheden, kerken en 
bedrijven. 
Tegelijkertijd willen we mensen dichtbij – in hun 
eigen leefomgeving – met elkaar verbinden. Dat is 
niet vrijblijvend: Presentprojecten zijn een leerervaring 
– de ander (en zijn/haar situatie) komt dichtbij en 
confronteert je met je eigen leefwereld. 

2 / Over Present

Goed doen, goed doen
We willen goed doen en doen dit op een professionele 
manier. We geloven in een Achterhoek waar mensen 
er voor elkaar zijn. We sluiten aan bij de huidige 
behoefte en mogelijkheden om te werken aan sociale 
gelijkheid. Daarom werken we creatief, innovatief, 
flexibel en dynamisch. We zijn professioneel in ons 
werk en leveren kwaliteit met zorg en aandacht voor 
alle betrokkenen. We begeleiden onze vrijwilligers en 
zijn een betrouwbare partner. Alle partijen waarmee 
we samenwerken kunnen van ons op aan.

De zeven stappen van Present
1. Presentatie 
  Een groep (uit een kerk of bedrijf, een vriendengroep, 

een gezin, etc.) meldt zich bij Present en krijgt een 
presentatie van de coördinator van de plaatselijke 
Stichting Present.

2. Aanmelding voor project
  De groep is enthousiast en geeft aan wat het 

wil doen. Er wordt een datum voor het project 
vastgesteld.

3. Match
  De coördinator van Present zoekt een geschikt project 

bij een zorg- en welzijnsorganisatie waarmee wordt 
samengewerkt.

4. Projectbezoek 
  Vooraf vindt een kennismaking op de betreffende 

locatie plaats. Aanwezig zijn de hulpontvanger(s), 
zijn/haar hulpverlener, de coördinator van Present en 
een vrijwilliger uit de groep. Projectvoorbereiding en 
calculatie worden in samenwerking gerealiseerd.

5. Uitvoering project 
  Op de vastgestelde dag wordt het project volgens 

planning uitgevoerd. Present begeleidt de vrijwilligers, 
de zorg- en welzijnsorganisatie begeleidt de 
hulpontvanger(s).

6. Evaluatie 
  Na afloop is er terugkoppeling met alle betrokken 

partijen.
7. Vervolg
  De groep wordt gestimuleerd om een vervolg te geven 

aan hun maatschappelijk betrokkenheid. Via Present 
of op een andere manier.

Bepalende factoren Present
Wat is specifiek aan Present. De vier factoren die 
bepalend zijn voor Present zijn:
•  Het aanbod en initiatief van vrijwilligers staat 

centraal
•  De inzet wordt geregeld via maatschappelijke en 

hulporganisaties
•  We werken met een structurele opzet en 

professionele kaders
• We werken lokaal, samen met lokale partners

Bij elk projecten worden de zeven stappen van 
Present doorlopen. We doen dit om de kwaliteit en 
duurzaamheid van de projecten te waarborgen.
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3 / 2021: Ontmoetingen in cijfers

De kernactiviteit van Present Achterhoek is het 
coördineren en begeleiden van projecten op basis 
van het aanbod van groepen die zich in willen 
zetten. 

Mogelijkheden 
Present biedt mogelijkheden voor inzet aan de 
volgende groepen: 
- jongeren (12 - 21 jaar) en kinderen (9-12 jaar)
- volwassenen (vanaf 21 jaar)
-  groepen uit bedrijven, fracties, kerken, serviceclubs, 

enzovoort
- vriendengroepen
- gezin/familie (ouders en hun kinderen of familie) 
- groepen uit allerlei sociale verbanden
Zij kunnen zich inzetten bij praktische projecten, 
sociale projecten en projecten met statushouders. 

Praktische projecten
Praktische projecten zijn projecten achter de voordeur 
bij mensen die onvoldoende geld, netwerk en/of een 
slechte gezondheid hebben. Zij hebben hulp nodig 
bij bijvoorbeeld het opknappen van een verwilderde 
tuin, het schilderen en sausen in een woning, het 
opknappen van een kinderkamer, het opruimen en 
schoonmaken van een woning waar in de loop van 
de tijd veel te veel spullen zijn verzameld, verhuizen, 
instapklaar maken van woningen voor statushouders, 
enzovoort. In totaal zijn er in 2021 217 praktische 
projecten gedaan.

Sociale projecten
Present kent ook sociale projecten. Dit zijn activiteiten 
met ouderen, mensen met een verstandelijke 
beperking of andere kwetsbare doelgroep op hun 
woonlocatie, gericht op het sociale contact. Bewoners 
wordt gedurende een aantal uren een-op-een 
aandacht gegeven, bijvoorbeeld door met ze naar 
buiten te gaan, een spelletje te doen of te knutselen. 
Gewone dingen waarvoor sommige mensen 

afhankelijk zijn van vrijwilligers. Of bijvoorbeeld 
het bieden van wat aandacht door Lichtpuntjes en 
Kerstengelen aan mensen die door de coronacrisis nog 
meer dan anders in een sociaal isolement zaten.
Ook het samenstellen van zomertassen voor kinderen/
gezinnen in armoede, het meehelpen op kinderclubs 
en de projecten met statushouders vallen onder de 
sociale projecten. In totaal zijn er in 2021 75 sociale 
projecten gedaan.

Projecten met statushouders
Meet&Connect is een buddyproject voor nieuwkomers 
in Doetinchem. Doel van het project Meet&Connect 
is het bevorderen van een duurzame verbinding 
tussen nieuwkomers met een verblijfsstatus en 
Doetinchemmers. Uitgangspunten hierbij zijn 
vriendschap, gelijkwaardigheid en wederkerigheid. De 
verbinding heeft voor de nieuwkomers een positieve 
invloed op integratie, participatie en het leren van de 
Nederlandse taal. Onderdeel van Meet&Connect zijn de 
fietslessen voor met name vrouwelijke nieuwkomers. 
Tot nu toe zijn er 66 matches gerealiseerd. 
Door corona is er in 2021 slechts een fietstraject 
geweest, voor 2022 staan er al een aantal nieuwe in de 
planning.
Present biedt ondersteunende trainings- en 
intervisiebijeenkomsten, alsmede tussentijdse 
evaluatiegesprekken door de projectcoördinator. Het 
individuele contact met de contactpersoon bij Present 
wordt als prettig ervaren. 

Meet&Connect Junior wil Nederlandse jongeren en 
jongeren die uit hun land zijn gevlucht met elkaar 
verbinden en er zo voor zorgen dat ze meer begrip voor 
elkaar krijgen. In 2021 werden twaalf Jong Presenters, 
studenten van de opleiding Sociaal Werk van het 
Graafschap College, verbonden met jongeren met een 
vluchtachtergrond van Samen Doetinchem Junior. 
In het voorjaar van 2022 zal op het Winterswijkse 
Gerrit Komrij College een Meet&Connect Junior-traject 
starten tussen leerlingen van College en leerlingen 
van de Internationale Schakelklas (ISK). Op het Metzo 
College in Doetinchem zal in het najaar van 2022 een 
traject starten tussen leerlingen van het Metzo College 
en leerlingen van de Internationale Schakelklas (ISK). 
Dit laatste kon helaas in 2021 niet doorgaan door de 
coronamaatregelen. 

Klets&Koek verbindt vrouwelijke nieuwkomers en 
Nederlandse vrouwen. Met Klets&Koek willen we een 
veilige plek bieden waar vrouwen uit alle culturen 
elkaar ontmoeten, vriendschappen kunnen ontstaan, 
talenten met elkaar worden gedeeld en de vrouwen 
van elkaar leren. 
In totaal zijn er in 2021 zes bijeenkomsten van 
Klets&Koek georganiseerd, waarvan één online 
bijeenkomst in januari. De overige bijeenkomsten 
zijn niet doorgegaan door de coronamaatregelen. De 
multiculturele vrouwenochtend wordt iedere eerste 
woensdag van de maand gehouden in Doetinchem.
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3.1 Kerncijfers

Totaal aantal projecten en trajecten: 292
Aantal betrokken vrijwilligers: 1.059
Aantal vrijwilligersuren: 7.290
Gemiddeld cijfer vrijwilligers: 8,6
Gemiddeld cijfer professionals: 9,2
Verdeling soort projecten:   
- Praktisch  217
- Sociaal  75

3 / 2021: Ontmoetingen in cijfers

Aantal projecten per stichting

Verdeling herkomst groepen 

Verdeling praktische projecten 

Doetinchem

Winterswijk

Bronckhorst

Aalten-Dinxperlo

Flexgroepen

Kerken

Bedrijven

Jongeren

Activiteiten met 

nieuwkomers

Politiek

Scholen

Serviceclubs

Individuele vrijwilligers

Tuin opknappen

Opruimen/schoonmaken

Schilderen

Verhuizen

Kleine klussen

Laminaat leggen

Tommerwerkzaamheden

Behangen

Combinatie van klussen

3.2 Uitwerking kerncijfers in categorieën en 
        achtergronden

3.3  De hulpontvangers

Praktische projecten vinden doorgaans ‘achter de 
voordeur’ plaats. De mensen die ondersteund worden, 
hebben zelf geen mogelijkheden om een grote klus 
aan te pakken. Ze hebben geen netwerk of geen 
betrouwbaar netwerk, geen of weinig financiële 
middelen en/of psychische, verstandelijke of 
lichamelijke beperkingen. 

Aandacht Lichtpuntje/Kerstengelen

Verwenactiviteit/Uitstapje

Vriendschap

Sport&Spel/Raamtekenen

Klets&Koek

Ondersteuning

Creatief

Fietsles

Vluchtelingen/statushouders 

Mensen met lichamelijke 

beperking

Ouderen

Mensen met psychische/

psychiatrische beperking

Een-oudergezinnen

Mensen met verstandelijke 

beperking

(ex)Verslaafden

Mensen in armoede

Dak- en thuislozen

Anders

Verdeling sociale projecten

Onder de categorie anders vallen activiteiten met basisschoolleerlingen, het Kerstengelproject, projecten waarbij meerdere 

mensen met verschillende beperkingen zijn betrokken en Sociaal Groen-activiteiten in de openbare ruimte.
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Jongeren toveren een glimlach op gezicht bewoners woonzorgcentra

Een groep vrijwilligers van de Leo Club Achterhoek en jongeren van Place2B Winterswijk hebben 
tijdens de strenge lockdowns begin en eind 2021 een glimlach op het gezicht getoverd van 
bewoners van diverse woonzorgcentra. De jongeren van Place2B gingen in maart twee keer op 
bezoek bij bewoners van de Berkhof in Winterswijk en de Leo Club ging in januari op bezoek bij 
bewoners van De Hackhorterhof en in december bij De Enk in Vorden.
De jongeren gingen samen met en voor de bewoners mooie tekeningen op het raam zetten en 
ze speelden boter, kaas en eieren met de ouderen. Met deze actie toverden ze een lach op de 
gezichten van de bewoners en genoten ze zelf ook volop.  
Beide vrijwilligersgroepen namen al eerder contact op met Present, omdat ze graag samen een 
project wilden oppakken om kwetsbare mensen te ondersteunen. In eerste instantie wilden ze 
graag aan de slag bij iemand thuis, maar door de lockdown was dit niet mogelijk. 
De projectcoördinator van Present keek daarom samen met hen naar wat wel mogelijk was en 
wat de jongeren ook leuk vonden om te doen. 

Impact vrijwilligers
De jongeren vonden het fijn dat ze ondanks corona toch iets konden doen voor de bewoners. 
De reactie van de Leo Club Achterhoek na afloop: ”We vonden het ontzettend leuk om binnen de 
kaders van de coronamaatregelen toch onze handen uit de mouwen te kunnen steken en mensen 
blij te maken. Ook fijn dat een van de medewerkers erg enthousiast was. We merkten dat dat ook 
essentieel is. Door haar raakten de bewoners ook enthousiast en ontstond er interactie”.

Impact hulpontvangers
Het resultaat: een moment van aandacht en interactie voor de bewoners en een glimlach op 
de gezichten van de ouderen en jongeren. “Onze bewoners hebben volop genoten. Ze hebben 
heerlijk gekleurd en getekend. Ook als zorg hebben we genoten om onze bewoners zo blij te zien. 
Echt een waardevolle ervaring”, liet een van de begeleiders na afloop weten.
De ouderen waren blij verrast dat ze samen met de jongeren een activiteit konden ondernemen, 
elk aan een kant van het raam. Ze waren erg ontroerd, omdat er al een jaar geen gezamenlijke 
activiteit met mensen van buiten was geweest.
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3.4  De hulpverleners 

De projecten komen tot stand door bemiddeling 
van een hulpverlener die de cliënt en diens 
omstandigheden kent. De hulpverlener helpt bij de 
voorbereiding van een projectdag en blijft ook na het 
project betrokken. De betrokken maatschappelijke, 
zorg- en welzijnsorganisaties waarmee projecten tot 
stand zijn gekomen, kunt u zien in de cirkeldiagram 
hiernaast .

3.5  Impact Present-methode 

Effectieve Sociale Interventie
Kennisinstituut Movisie heeft de Presentmethode van 
stichting Present officieel opgenomen in de databank 
Effectieve sociale interventies. De Present-methode 
is volgens de onderzoekers effectief bij het verbinden 
van informele en formele zorg en het sluit aan bij de 
moderne vrijwilliger.

Instituut van publieke waarden (IPW)
Present heeft aantoonbaar impact op de vrijwilligers, 
de hulpontvangers, de wijk/omgeving van de 
ontvanger én op de samenleving. Dit concludeerde het 
Instituut van Publieke Waarden bij haar onderzoek naar 
de aanpak van Present.
“Een verwaarloosde leefomgeving is vrijwel altijd 
een symptoom van onderliggende problematiek. De 
situatie lijkt uitzichtloos, problemen stapelen zich op 
en niemand weet waar te beginnen. Door met groepen 
vrijwilligers te werken aan korte intensieve projecten, 
krijgt Present het voor elkaar om verschil te maken in 
deze situaties”. Zo luidt één van de conclusies uit het 
rapport ‘Presenting: Present’.
De onderzoekers constateren dat Presentprojecten 
verdere escalatie van een situatie kunnen voorkomen 
doordat zij aansluiten bij de meest zichtbare en 
praktische problemen. Dat schept ruimte voor de 
aanpak van andere problematiek, hetgeen regelmatig 
leidt tot het voorkomen en verminderen van 
zorgkosten. Het instituut heeft van een aantal projecten 
de concrete financiële winst voor de samenleving 
uitgerekend. Deze maatschappelijke batenanalyse laat 
zien dat slechts een paar projecten de samenleving 
al duizenden euro’s winst oplevert. “Present maakt 
daarmee het vrijwilligerswerk van de toekomst”, is de 
slotconclusie van de onderzoekers. 

3 / 2021:Ontmoetingen in cijfers

De categorie overig bestaat uit Asterzorg, Balans Inkomenbeheer, Centraal Opvang 

Asielzoekers, Dagelijks Leven, Estinea, GGNet, Help Gewoon, Huize Bakker, Interbeek, 

Jong Plus, Leger des Heils, Lindenhout, Marga Klompé, Ondersteuningsteam 

Oost-Achterhoek, Pactus Bewindvoering, PAD, Pardijs Begeleiding, Passie voor Jeugd 

en Gezin, Professionals in NAH, Riwis, Sa-Net Woonzorg, Samen Doetinchem, Sius, 

Siza, ’s Heerenloo, Stichting Noabers, T-zorg, Voedselloket Zelhem, Zorgboerderij 

De Slangenburg, Zorgboerderij De Bult, Zorgburo De Liemers, Zorggroep Achterhoek, 

Zorgplus, een huisartsenpraktijk en diverse ZZP’ers in de zorg.

Buurtcoach, consulent gemeente

Vluchtelingenwerk

Tactus Verslavingszorg

MIEP

HIERzorg

Sensire

Zozijn

Consulent woningcorporatie

IrisZorg

Overig

Verdeling zorg- en welzijnsorganisaties
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‘Sociaal Groen’

Eind 2020 zijn we in de Achterhoek gestart met het project ‘Sociaal 
Groen’. In 2020 alleen in Doetinchem. In 2021 startte Sociaal Groen ook 
in Bronckhorst en Winterswijk. Met Sociaal Groen zorgen we voor meer 
groen in de wijk en willen we mensen in buurten en straten met elkaar 
verbinden. Het plan is om in de gemeente Aalten ook te starten met dit 
project.
Tijdens feestelijke projectdagen in het voor- en najaar gaan 
groepen vrijwilligers onder begeleiding aan de slag. Ze wieden, 
snoeien en verwijderen tegels. Daarna planten ze onderhoudsarm 
en eco-vriendelijk groen. Na de make-over helpen vrijwilligers de 
bewoners met het onderhoud van hun tuin. 
Zo ontstaan er mooie contacten in de buurt. Tegelijkertijd 
draagt het bij aan meer groen, een nette leefomgeving en betere 
klimaatbestendigheid. 
In 2021 werden in totaal 28 voortuinen duurzaam en onderhoudsarm 
ingericht, tien nieuwe geveltuinen aangelegd en diverse hang- en 
plantenbakken ingeplant.

Impact vrijwilligers
De vrijwilligers vonden het leuk en nuttig om samen met bewoners de 
tuinen duurzaam in te richten. 
Enkele reacties na afloop: “Ik vond het erg leuk om op deze manier 
met de bewoner van de tuin in contact te komen”, ”Mooi om met een 
heel diverse groep mensen een gezamenlijk doel na te streven. Contact 
hebben met mensen waarmee ik anders allicht geen contact gehad zou 
hebben. De gemoedelijke sfeer en de neveneffecten die dit in de buurt 
losmaakte, maakte indruk op mij, zoals het spontaan plaatsen van een 
vuurkorf, waarbij de vrijwilligers zich konden opwarmen” en “Mevrouw 
was zo blij met de hulp, dat zij zelf ook zin kreeg en ging meewerken in 
haar tuin. Tegen koffietijd ging ze speciaal wat lekkers kopen om ons 
te trakteren”. 

Impact buurtbewoners
Alle bewoners waren erg blij met de groene aandacht voor hun tuin en 
voor henzelf. 
Enkele reacties na afloop: “Ik liep hier al vijf jaar tegen aan te kijken, 
kreeg het zelf niet voor elkaar. Wat fijn dat ik Present nu ken en er 
vrijwilligers zijn die me willen helpen en ik nu kan genieten!”
“Overweldigend, dat er mensen zijn, die anderen zomaar komen 
helpen. Natuurlijk ben ik ook erg blij met de mooie tuin” en “Ik ken 
Present al langer maar de reden dat ik me nu heb aangemeld is, omdat 
dit in mijn eigen straat gebeurt. Het is echt een meerwaarde dat je op 
deze manier mensen in je eigen buurt kunt helpen”.

Samenwerking
Present werkte voor het project sociaal Groen samen met de gemeenten 
Bronckhorst, Doetinchem en Winterswijk, woningcorporaties Sité 
Woondiensten, ProWonen en De Woonplaats, Halle’s Belang, Stichting 
Welzijn Steenderen, Steenderens Belang, BUHA, Buurtplein BV, Sociaal 
Team De Post en Klimop. 
Daarnaast werd een deel van de planten beschikbaar gesteld door 
kwekerij Hartemink uit Zelhem en Hoveniers & Groencentrum 
Wenninkhof. Hoveniers van Wenninkhof, Paul Bos Groen en Laban 
Tuinprojecten zetten zich vrijwillig in tijdens een of meerdere dagen.
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4 / Wij zijn Present

Het bestuur van Present Achterhoek werd in 
2021 gevormd door: 

1.   Bert Berghoef, voorzitter 
2.   Ellen Gerritsen, penningmeester en secretaris 
3.   David van Groningen, vicevoorzitter 
4.   Henk Dijk, bestuurslid
5.   Cor Peters, bestuurslid 
6.   Hans de Graaf, bestuurslid

De bestuursleden zijn onbezoldigd en ontvangen 
geen vacatiegeld en onkostenvergoeding.

Het team van Present Achterhoek werd in 2021 
gevormd door: 

7.  Nelly de Vries, directeur Present Achterhoek
8.    Josefien Nahuis, 
  projectcoördinator Present Doetinchem 
9.   Anneke van Nierop, 
  projectcoördinator Present Winterswijk
10.  Hilde Colenbrander, 
  projectcoördinator Present Bronckhorst
11.  José van Hal, projectcoördinator 
  Present Aalten-Dinxperlo (vanaf 1-03-2021)
12.  Jasmijn Wagenaar, 
  projectcoördinator statushouders
13.  Ellen Klaassen, projectcoördinator 
  Jong Present (vanaf 1-11-2021)
14.  Arina Greven, coördinator PR & communicatie 

(alle stichtingen)

Het totale aantal betaalde fte is op 31 december 
2021 4,1 fte. 
De beloning voor de medewerkers is conform de 
CAO Sociaal Werk.

Vrijwilligers
Het team van vaste vrijwilligers in de Achterhoek 
bestaat uit ruim tachtig mensen.
Deze zijn onder te verdelen in:
• Een vormgever
• Een fotograaf
• Twee vrijwilligers voor de nieuwsbrieven
• Tien projectbegeleiders
• Een paar groepenbegeleiders
• Circa zeventig flexvrijwilligers
• Twee fietsvrijwilligers

1 42 53 6

7

13

8

14

9 10 11 12



11

Jaarverslag 2021 Present Achterhoek

Els Birkenhäger  Mark Boumans Susan Bruinsma Joris Bengevoord
 (directeur-bestuurder Sité Woondiensten)    (burgemeester Doetinchem)   (directeur Rabobank)    (burgemeester Winterswijk) 
Hans Martijn Ostendorp Tiny Vriezen Henk Janssen Anke Visser 
 (directeur BV De Graafschap)  (directeur Leger des Heils)   (directeur De Steck)  (directeur Graafschap College)
Ina Veldhuizen Charles Droste  Marleen Leurs Hans Pauw
 (predikant Protestantse Gemeente)   (directeur Amphion Cultuurbedrijf )  (directeur-bestuurder Buurtplein BV)   (vicaris en pastoor RK Kerk)

Comité van Aanbeveling

Sinds eind 2019 heeft Present Achterhoek een comité 
van aanbeveling. Een keer per jaar is er een overleg 
tussen bestuur, team en comité van aanbeveling. 
In ons comité van aanbeveling zitten ‘vooraanstaande’ 
Achterhoekers. Ze ondersteunen de doelstelling van 
Present en dragen onze activiteiten een warm hart toe. 
Ze openen als onze ambassadeurs deuren voor ons. 
Het comité is samengesteld vanuit diverse 
maatschappelijke aandachtsgebieden: politiek, 
woningcorporatie, cultuur, bedrijfsleven, kerken, 
maatschappelijke organisaties en onderwijs. Deze 
aandachtsgebieden sluiten goed aan bij ons werk.
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De Achterhoekse Presentstichtingen streven naar 
goede en constructieve samenwerking met diverse 
geledingen uit de samenleving. Kernbegrippen 
zijn elkaar kennen, elkaar weten te vinden, elkaar 
aanvullen, elkaar versterken en zoveel mogelijk 
efficiënt samenwerken. Het kan en mag niet zo zijn 
dat ieder op zijn eigen eiland bezig is, waardoor 
inefficiëntie optreedt. 
Vanuit deze samenwerkingsvisie verbindt 
Present zich met de gemeentelijke overheden, 
de woningcorporaties, kerken, bedrijven, 
maatschappelijke organisaties, zorgprofessionals, 
verenigingen en andere sociale netwerken en 
organisaties. 

5 / Samenwerking in de Achterhoek

Samenwerking met professionele 
hulpverlening 
Present werkt altijd samen met de professionele 
hulpverleners van zorg- en welzijnsorganisaties voor de 
projecten, zodat de hulp op de juiste plek komt. Diverse 
zorg- en welzijnsorganisaties in de Achterhoek dragen 
bij Present hulpvragen aan voor mensen die zich in een 
kwetsbare situatie bevinden en hulp kunnen gebruiken. 
Zie de cirkeldiagram onder 4.4 voor een overzicht van 
samenwerkingspartners rond hulpvragen.  

Samenwerking met maatschappelijke 
organisaties 
Om ons werk zo goed en breed mogelijk uit te 
dragen werken we daarnaast samen met diverse 
vrijwilligersorganisaties, zoals bijvoorbeeld 
vrijwilligerscentrales, Humanitas, Doetinchemse, 
Winterswijkse en Aaltense Uitdaging. Ook zijn er 
goede contacten met plaatselijke welzijnsorganisaties, 
middelbare scholen en scholen voor beroepsonderwijs. 
We nemen deel aan diverse lokale overleggen rondom 
welzijn, armoedebestrijding en nieuwkomers.

Samenwerking met gemeenten
De contacten met de lokale overheid zijn goed. De 
gemeenten Bronckhorst, Doetinchem en Winterswijk 
ondersteunen ons werk met een subsidie. Daarnaast 
zijn er afspraken over het afvoeren van afval.
Aan de meeste fracties werden er in 2021 presentaties 
gegeven over het werk van Present. Dit heeft geleid tot 
meer draagkracht voor Present in de gemeenteraden. 
Bovendien wilden meerdere fracties zich ook actief 
inzetten tijdens een Presentproject. In totaal zijn er elf 
projecten door groepen vanuit de politiek gedaan.

Samenwerking met woningcorporaties
Het grootste deel van de projecten van Present in de 
Achterhoek vinden plaats in of rond woningen van 
Sité Woondiensten, De Woonplaats en ProWonen. 
Daarmee zijn de woningcorporaties en Present 
belangrijke samenwerkingspartners van elkaar in het 

kader van de fysieke en sociale leefbaarheid. Present 
heeft met alle drie woningcorporaties een meerjarige 
samenwerkingsovereenkomst, inclusief financiële 
ondersteuning.

Samenwerking met kerken
Er is groot draagvlak binnen de kerken voor het 
werk van Present. Het biedt kerkelijke organisaties 
mogelijkheden om diaconale taken in te vullen en 
daadwerkelijk hulp te verlenen aan mensen in een 
kwetsbare situatie, ook buiten het eigen kerkverband. 
In 2021 hebben groepen vanuit kerken in totaal 28 
projecten gedaan. Ook zijn er financiële bijdragen 
ontvangen vanuit de diaconieën van protestantse 
gemeenten en geloofsgemeenschappen en de caritas 
van de Rooms Katholieke kerk. Daarnaast zijn er 
collectes gehouden in diverse kerken.

Samenwerking met bedrijven
In 2019 ontwikkelden we ons partnerprogramma voor 
bedrijven. De Presentstichtingen in de Achterhoek 
willen hiermee hun financiële basis versterken, om ook 
in de toekomst hun werk te kunnen blijven doen. Met 
een partnerschap kunnen bedrijven ons ondersteunen 
met een financiële bijdrage en kunnen zij zelf 
met collega’s een Presentproject oppakken of een 
Presentproject sponsoren dat door andere vrijwilligers 
wordt uitgevoerd. 
In 2021 heeft Present met achtien nieuwe bedrijven 
een partnerschap afgesloten. In totaal hadden we 
op 31 december 2021 een partnerschap met 44 
bedrijven. Al onze partners staan vermeld op www.
presentachterhoek.nl/over-ons/partners. In 2021 zijn 
er 25 projecten uitgevoerd door bedrijven. 
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Project OWM: ‘Goed voor de teamspirit’

Een ouder echtpaar van rond de tachtig jaar wil graag hun 
huis opknappen. De vloer is versleten en op sommige plaatsen 
zelfs stuk en het behang in de woonkamer en op het toilet 
laat los. Het echtpaar heeft twee gehandicapte zoons, die 
niet kunnen helpen en onvoldoende financiële middelen om 
iemand in te huren. Hun hulpverlener klopt daarom aan bij 
Present Aalten-Dinxperlo. Present verbindt collega’s van OWM 
Achterhoek aan het echtpaar om hen te helpen bij de klus. 
Vijf dagen lang komen er verschillende groepen vrijwilligers 
helpen bij het behangen, laminaat leggen, verven, in- 
en uitruimen van de woonkamer en spullen naar de stort 
brengen. Iedere nieuwe groep maakte onder het genot van 
een kop koffie of thee kennis met het echtpaar, want bij een 
Presentproject is de ontmoeting net zo belangrijk als het 
klaren van de klus. 
Gaandeweg de dagen waren er mooie gesprekken en er 
werd veel gelachen. Dat maakte het werken aan de klus heel 
aangenaam voor het echtpaar en de vrijwilligers.

Impact op de vrijwilligers
“Naast praktisch bezig zijn en de handen uit de mouwen 
steken voor een ander was het project ook heel goed voor de 
teamspirit. Volgend jaar doen we zeer zeker weer mee”, liet 
een van de directieleden van OWM na afloop weten. 
“Dit geeft echt een kick, ik vind dit heerlijk werk om te doen. 
Handen uit de mouwen. Weer eens iets heel anders dan 
werken achter het bureau”, “Wat een bijzonder werk doet 
Present. Als mijn kinderen groter zijn, wil ik minimaal één 
keer per jaar samen met ze aan de slag bij een project” en “Erg 
leuk om dichtbij heel praktisch bezig te zijn”, waren een paar 
reacties van de vrijwilligers. 

Impact op de hulpontvangers
Het echtpaar was heel erg blij mee met het eindresultaat en 
de contacten met de vrijwilligers. “Heel bijzonder dat deze 
groep van OWM dit helemaal vrijwillig voor ons wilde doen” 
en “Het is zó mooi geworden en iedereen was zó aardig. Ik 
krijg er tranen van”, lieten de man en vrouw na afloop weten.
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De Stichtingen Present in de Achterhoek zijn 
volledig afhankelijk van subsidies en giften. We 
hebben bijdragen ontvangen van landelijke, 
regionale en lokale fondsen, de gemeenten 
Doetinchem, Bronckhorst en Winterswijk, 
woningcorporaties Sité, De Woonplaats en 
ProWonen, kerken, bedrijven en particulieren. In 
de jaarverslagen van de vier stichtingen staat een 
overzicht van de organisaties die Present in de 
Achterhoek ondersteunen.

6 / Financiële gegevens

Continuïteitsreserve
Present Doetinchem heeft inmiddels een 
continuïteitsreserve opgebouwd. Voor Present 
Winterswijk, Bronckhorst en Aalten-Dinxperlo 
willen we hier de komende jaren aan gaan 
werken. Het streven is om voor alle stichtingen een 
continuïteitsreserve op te bouwen van 15 tot 25 
procent van de begroting om eventuele financiële 
tegenvallers op te vangen.
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Telefoon:  06-40800829
E-mail:  info@presentachterhoek.nl
IBAN:  NL11 RABO 0327 9857 63
KvK:  70320918
RSIN /Fiscaal nummer:   8582.59.904
Postadres:  Heidevloed 3, 7025 GE  Halle

Gegevens Present Achterhoek
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