


Voorwoord

ab
ws

In 2022 mocht Stichting Present Almelo haar 10-jarig
bestaan vieren. Een mijlpaal waar we ontzettend trots
op zijn! Wat is er in de afgelopen 10 jaar veel mooi werk
gedaan in Almelo. Zoveel mensen die mochten helpen,
zoveel mensen die hulp mochten ontvangen! Daar zijn
we blij mee en erg dankbaar voor.

Ook in 2022 hebben we — ondanks het staartje van de
corona-maatregelen — weer heel veel voor onze mede-
mensen kunnen betekenen. We hebben wel 154 project-
en kunnen doen, waarbij in totaal meer dan

1000 vrijwilligers betrokken waren.

Verschillende bedrijven zijn onze partner gebleven of
onze partner geworden.

Scholen en kerken hebben hun maatschappelijke be-
trokkenheid laten zien. En natuurlijk konden we weer
rekenen op onze vaste flexpool van vrijwilligers, die ook
in 2022 wekelijks op pad waren.

We zijn erg dankbaar dat zoveel Almeloérs iets voor een
ander hebben willen en kunnen doen!

José Runhaar

Algemeen Coordinator
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Stichting Present
- een profiel

{Onze missie ]
V\/'e gelo‘\:en dat mensen bereid zijn om zich in te zetten voor de ander
en de samenleving. De kloof tussen die bereidheid en het daadwer-
kelijk in actie komen is voor veel mensen (te) groot. Er is een brug,
een verbindende schakel nodig. Present Almelo wil die schakel zijn.
Present slaat een brug tussen mensen die iets te bieden hebben en
mensen die daarmee geholpen kunnen worden

L Onze visje
Present Almelo wil een groeiende beweging op gang brengen in
Almelo waarbij steeds meer mensen het vanzelfsprekend vinden om
naar elkaar om te zien.

Unge werkKv -

Present werkt aanbodgericht met groepen mensen. De kennis en

kunde van deze deelnemers zijn het vertrekpunt. Dit aanbod koppe-

len we aan de hulpvraag van mensen die dit goed kunnen gebruiken
in Almelo. Op die manier zorgen we voor een mooie dag die aansluit
bij de vrijwilligers. De hulpvragen kunnen alleen door maatschap-
pelijke organisaties aangemeld worden. Zo komt de hulp terecht bij
de mensen die het écht nodig hebben. Door de koppeling tussen
aanbod en hulpvraag ontstaat een project met een waardevolle
ontmoeting tussen mensen die elkaar anders niet zo snel zouden
tegenkomen.




Medewerkers en
bestuur

Op 31 december 2022 is de samenstelling van bestuur
en medewerkers van Present Almelo als volgt:

operationeel team

José Runhaar
Albert Achilles
Mariélle Roelofsen
Jennie Mink
Gerlinde Dragt
Samar Hamsouro
Judith ter Maat

Michelle Neurink
Jeanet Buikema
Henk Huisman
Freek Nijhof

algemeen coordinator
projectcodrdinator
groepenbegeleider
groepenbegeleider
groepenbegeleider
trainee

communicatie

voorzitter
penningmeeser
secretaris
alg. bestuurslid

Daarnaast zijn er diverse kernvrijwilligers betrokken,
als groepenbegeleiders, fotograaf en voor de com-

municatie.

In 2022 hebben we afscheid genomen van
medewerkers Dominique Veenhof (algemeen co6rdi-
nator), Henrike Pool (projectcodrdinator) en
Cathelijne Tuinte (uitvoerend projectcoordinator).



Dit zijn Chiel en Jacob. Ze vertellen het verhaal van Stichting Present. Chiel is jong en ge-
zond. Hij heeft een fulltime baan en een vriendin. Jacobs leven ziet er ‘iets’ anders uit. Door
zijn slechte gezondheid kan hij op sommige dagen niet veel anders dan op bed liggen. Voor
Zijn huishouden en het onderhoud van z'n tuin is hij athankelijk van anderen.
Chiel is naast zijn werk ook voor een paar uur in de maand vrijwilliger voor Present Almelo.
Samen met een groepje andere vrijwilligers legde hij een klein tuintje aan onder het raam
van Jacob’s huis. Jacob deelde zijn heftige verhaal met hen. Het geveltuintje geeft hem, ook
een jaar later, een positief gevoel: ‘De tijm doet het nog steeds, dat had ik niet gedacht!”
Chiel: ‘lk wil graag voor anderen klaar staan. Ze een steuntje geven als ze het zelf niet meer
zien zitten. Het geeft mij voldoening om iemand verder te helpen. Door het werk van Present
kun je mensen die dat hard nodig hebben een geluksmoment of een stap in de goede richt-
ing geven. Dat vind ik echt gaaf!’

Stichting Present Almelo brengt mensen zoals Chiel en Jacob bij elkaar. Mensen die bereid

Zijn om zich in te zetten voor een ander en mensen die wel een beetje hulp of een steuntje in

de rug kunnen gebruiken. Door het organiseren van ontmoetingen wordt de Present bewe-
ging van omzien naar elkaar in Aimelo versterkt.




Jongeren en
Present

Jong & Oud

In 2022 startten we metJong&Oud. Met dit
project brengen we jongeren in contact met
eenzame ouderen. Het project overbrugt de
kloof tussen generaties. Leerlingen van drie
klassen van het voortgezet onderwijs (de Passie
in Wierden) werden gekoppeld aan een oudere in
een verzorgingshuis. Ze gingen een aantal keer
op bezoek, interviewden de oudere over zijn/haar
leven en maakten daarvan een Levensboek. Dat
werd bij de feestelijke afsluiting overhandigd. Het
project was groot succes.

Bij Present zien we de maatschappelijke diensttijd
als kans om jongeren kennis te laten maken met
‘omzien naar elkaar’en de wijze waarop zij zich
kunnen inzetten voor een ander en de samen-
leving. Zelf leren we hoe we als organisatie een
interessante leerplek kunnen zijn voor jongeren
en zetten we Present positief op de plaatseli-

jke kaart. Als officieel erkend aanbieder van de
maatschappelijke diensttijd is Present een mooie
plek in Almelo waar MDT-trainees een landelijk
goedgekeurd programma kunnen volgen. Op
basis van dit door Present Nederland ontwikkelde
programma Jong Present, creéert de codrdinator
een invulling die past in de Almelose praktijk. In
2022 hebben 4 trainees een MDT doorlopen



Een dag weg achter van achter je bureau om
te ontdekken en te laten zien dat je ook
praktisch en sociaal heel wat te bieden hebt!
50 collega’s van Qredits waren op heel veel
plekken in Almelo Present! Er werd gesaust,
getuinierd, opgeruimd, laminaat gelegd en
er zijn zelfs kippenhokken getimmerd bij
Almeloérs die hun hulp goed kunnen gebruik-
en.

Voor bewoners van Huis De Elshof en Huis De

Weijdehof werd een gezellige bingo georgani-

seerd. En er stond voor een aantal collega’s en

bewoners een uitstap naar Dierentuin Nord-

horn op het programma. Wie denk jij dat het
meest heeft genoten?

Andere Qredits-collega’s namen bewoners

van Hoog Schuilenburg mee uit wandelen.

Mét een glimmend wagenpark van rollators

en rolstoelen, want daarvoor werd ‘sochtends
een heuse wasstraat ingericht!




d worden gedragen. En zo hopen we
e naamsbekendheid en draagvlak te
creéren bij inwoners en samenwerkingspartners
7n Almelo.
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Financieén

Ded enpartne

Wij zijn dankbaar en blij voor al onze bedrijvenpartners en scholen
met wie wij een overeenkomst hebben. Dit waren in 2022 Urenco
Nederland, Obimex, ETC Nederland, Qredits Microfinanciering,
woningcorporaties Beter Wonen en St. Joseph, GBS De Fakkel,

CSG Noordik, EBO De Passie. Hun inzet en (financiéle) steun is erg
belangrijk. Door dit partnerschap maken zij de projecten mogelijk en
dragen zij bij aan de continuiteit van Present Almelo.

ohadsen en suosidie
Van Gemeente Almelo ontvingen we in 2022 een tweetal subsidies:
een subsidie voor de projecten een subsidie voor de vluchtelingen/
statushouders. Het fonds RDO, MAEX en IBN hebben ons ondersteund
met een bijdrage. Ook hebben diverse kerken en particulieren ons
financieel gesteund door middel van een gift.

In 2022 hebben we ook van bedrijven giften en diensten in natura
mogen ontvangen.




Vooruitblik

We konden veel projecten doen in 2022! En we vierden het feest
van ons 10-jarig jubileum. 2022 was ook een jaar met veel personele
wisselingen en onrust in het team. In 2023 willen we eerst daaraan
werken. We gaan op zoek naar een tweede projectcodrdinator
(betaald - 12 uur). Wanneer er rust en stabiliteit heerst, kunnen we
weer verder bouwen.

Ook willen we in 2023 meer aandacht hebben voor de statushouders
die in Almelo wonen. Op welke manier kunnen we de statushouders
helpen met hun inburgering in Nederland en zeker ook in Almelo?

Financieel waren we in 2022 stabiel en dat willen we graag zo houd-
en. Door het aantrekken van meer bedrijvenpartners garanderen we
die financiéle stabiliteit en kunnen we ook verder groeien.

Stichting Present Almelo raakt steeds meer bekend in Almelo, maar
staat nog niet overal op de kaart. We willen dan ook verder blijven
gaan met het onder de aandacht brengen van wie we zijn en wat we
doen. Door contacten te leggen, en ook door actief te zijn en blijven
op de social media en met onze website. Hoe meer mensen ons
kennen, hoe meer mensen wij weer met elkaar in verbinding kunnen
brengen. En dat is waar we voor staan!
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