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Voorwoord

Voor u ligt het jaarverslag van Stichting Present Apeldoorn, in dit jaarverslag geven wij een
inkijkje in wat wij het afgelopen jaar hebben gedaan. Een kijkje achter de schermen bij de
projecten, samenwerkingen, ontmoetingen en de impact die we hebben gemaakt.

Mijn eerste maanden als algemeen codrdinator waren een aaneenschakeling van
hartverwarmende ervaringen. De passie en gedrevenheid van het team, de betrokkenheid en
inzet van de vrijwilligers, de support en het vertrouwen van het bestuur, de waardevolle
samenwerking met andere partijen. Ik voel me iedere dag bevoorrecht binnen deze mooie
organisatie werkzaam te zijn.

Wat op mij een positieve indruk heeft gemaakt de afgelopen maanden is het grote project
met medewerkers van het Kadaster. Een werknemer heeft ons persoonlijk benaderd om
vanwege zijn pensionering zijn collega’s in te willen zetten voorafgaand aan zijn
afscheidsreceptie. Hij wilde geen cadeaus of bloemen, maar vroeg zijn collega’s ieder een
paar uur tijd te investeren. Ruim 90 vrijwilligers hebben die middag de handen uit de
mouwen gestoken. Met elkaar hebben we op die middag voor veel mensen echt een verschil
kunnen maken.

Naast dit voorbeeld zijn er nog zoveel mooie projecten en evenementen geweest, lees vooral
verder.

Eind 2023 namen wij afscheid van bestuurslid Ilja Elzinga, die jarenlang met veel
betrokkenheid de portefeuille HR onder zijn vleugels heeft genomen. Muhammed Asilsoy is
als bestuurslid toegetreden, en zal deze taak overnemen. Onze bestuursleden leveren als
vrijwilligers een belangrijke bijdrage aan de stabiliteit van de stichting.

Ik wil graag van de gelegenheid gebruik maken om mijn dankbaarheid uit te spreken naar
alle vrijwilligers, partners, donateurs en andere betrokkenen die ons hebben gesteund in
onze werkzaamheden. Zonder jullie steun en betrokkenheid zouden wij niet in staat zijn
geweest zoveel mooie projecten plaats te laten vinden.

Als nieuwe algemeen codrdinator van Stichting Present Apeldoorn kijk ik vol verwachting uit
naar de toekomst. Samen met het team ben ik vastbesloten ons werk voort te zetten en nog
meer mensen te bereiken. Laten we samen blijven bouwen aan een samenleving waarin we
omzien naar elkaar.

We zijn er, voor elkaar.

Aline Kroon
Algemeen Codrdinator
Stichting Present Apeldoorn



Hoofdstuk 1: Present Apeldoorn — Algemeen

Present Apeldoorn biedt vrijwilligers de mogelijkheid te helpen waar het echt nodig is. We
geloven dat mensen bereid zijn om zich in te zetten voor een ander. Present neemt als
uitgangspunt de interesses, de talenten, de tijd en beschikbaarheid van de vrijwilligers.

Vervolgens vervult Present de brugfunctie tussen vrijwilliger en ontvanger. Deze
professionele schakel tussen vrijwilligers en ontvangers is belangrijk voor de waardevolle
ontmoeting tussen beiden. Door het organiseren van ontmoetingen wordt de Present
beweging van omzien naar elkaar in Apeldoorn versterkt. Present Apeldoorn is één van de 73
lokale stichtingen verspreid door heel Nederland.

Missie: Een brug slaan tussen mensen die iets hebben te bieden en mensen die daarmee
geholpen kunnen worden.

Visie: Een beweging op gang brengen in Nederland waarbij steeds meer mensen het
vanzelfsprekend vinden om naar elkaar om te zien.

®

stichting

pres

<
sent

apeldoorn



Hoofdstuk 2: Present Apeldoorn - Samenstelling

Op 31 december 2023 is de samenstelling van bestuur en medewerkers van Present
Apeldoorn als volgt:

Bestuur:

Jaap Berends, voorzitter

Emanuel Veldhuis, penningmeester

Arjen Sietsma, secretaris

Joke Pennings

Johan Hilferink

Muhammed Asilsoy (toegetreden per 01-08-2023)
llja Ezinga (afgetreden m.i.v. 31-12-2023)

Operationeel team:

Aline Kroon, algemeen codrdinator (gestart per 14-08-2023)
Céline van Oosterhout, coordinator nieuwkomers

Ineke Jonker, codrdinator bedrijven

Mariska Bleyenbergh, codrdinator sociale projecten

Marloes Pen, codrdinator praktische projecten

o
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v.L.n.r. Ineke, Marloes, Céline, Mariska, Aline.

Daarnaast zijn er vele vrijwilligers die het operationele team ondersteunen als flexwerker, in
de projectbegeleiding, pr en communicatie en websitebeheer.



Hoofdstuk 3: Projecten 2023

3.1 Projecten in cijfers

In 2023 heeft Present Apeldoorn 213 groepen vrijwilligers ingezet in veel diverse projecten.
Dit waren 1778 individuele vrijwilligers. Deze vrijwilligers kwamen vanuit kerken, scholen,
onze flexpool, bedrijven, gezinnen, AZC bewoners en vriendengroepen, met elkaar hebben ze
ruim 4445 uur aan vrijwilligerswerk geleverd. Gezamenlijk hebben ze op verschillende
manieren omgezien naar mensen die een steuntje in de rug goed konden gebruiken.

Praktische projecten 106 98

Sociale projecten 107 115

Totaal aantal projecten 213 213

Matches beursvloer 106 152
Kerstengelen 107 110
Buurtkoffie Apeldoorn 2x per maand 7x per maand
Totaal aantal vrijwilligers 1771 1778

Herkomst groepen vrijwilligers

H Kerken i Flex-groepen
[ Bedrijven Studentenverenigingen
M Scholen / Onderwijsinstellingen B Gezinnen / Familie

B Nieuwkomers / vluchtelingen  H Anders



Verdeling leeftijdscategorie Verdeling soort groepen
vrijwilligers vrijwilligers

/
>

= Kinderen (tot 12) = Tieners (13-17)

= Jongeren (18-26) Volwassenen (27-64)

= Senioren (65+) ® Eenmalig = Flex = Herhaal Traject

Groepen ontvangers van hulp

H Thuiswonende ouderen

E QOuderen in woonzorgcentrum

I Mensen met een verstandelijke, psychische of lichamelijke beperking
= (Eenouder) gezinnen met thuiswonende kinderen

M Buurtgenoten

M Daklozen

H Vluchtelingen



Verdeling praktische
projecten

= Klussen = Opruimen
= Schilderen = Schoonmaken

= Tuinieren = Verhuizen

Verdeling sociale projecten

\/

= Activiteit = Creatief
= Ondersteuning = Spel

= Uitstapje = Verwenactiviteit



1 Projecten in beeld

3.




3.2 Projecten uitgelicht

Buurtkoffie Apeldoorn

In het kader van de landelijke campagne “Eén
tegen eenzaamheid” zijn de gemeente
Apeldoorn en Achmea Pensioen & Leven in
2021 een samenwerking aangegaan. Als start
voor de samenwerking organiseerden zij een
online event, waarvoor jongeren ideeén
konden insturen om eenzaamheid tegen te
gaan. Eén van de ideeén was een 'koffiebus
plus’; een bus die met vrijwilligers langs
plaatsen gaat waar ouderen wonen. Een
mobiele ontmoetingsplek waar (zelfstandig
wonende) ouderen en andere mensen in de
buurt elkaar kunnen treffen, onder het genot
van een lekker kopje koffie. Het idee werd omarmd door verschillende ondernemers en
Stichting Present Apeldoorn ging aan de slag om het project te realiseren. Autoverhuurbedrijf
Bultman stelde een bus beschikbaar die we naar eigen behoefte konden bestickeren en
inrichten.

Zo startte in 2022 "Buurtkoffie Apeldoorn” met 1 locatie in de wijk De Horsten. Eén keer in de
2 weken tijdens de zomermaanden, dronken buurtbewoners op woensdagmiddag samen
koffie. Begin 2023 meldden zich nieuwe vrijwilligers, enthousiast geworden om de bus te
rijden en "koffie met warme aandacht” te schenken in de buurt. Met het “team Buurtkoffie”
kon het project worden uitgebreid naar 4 locaties:

Locatie De Heeze: dinsdagochtend 10.00 tot 12.00 uur

Locatie Kerschoten: woensdagochtend 10.00 tot 12.00 uur

Locatie De Horsten, woensdagmiddag 14.00 tot 16.00 uur

Locatie ISK Onze Wereld (school voor anderstalige jongeren): vrijdagochtend 10.00 tot 12.00
uur - 1 keer per 4 weken.

De bus rijdt tussen half april en half oktober. Naast de vaste locaties was de bus present bij
evenementen waarbij verbinding in de buurt centraal staat, zoals bijvoorbeeld de
buurtcamping in de Maten. Eind 2023 ontving Present van de gemeente een subsidie,
waarmee het project in 2024 kan worden voortgezet en uitgebreid.

10



Praktische projecten

Ook dit jaar stonden er weer heel veel vrijwilligers
klaar om de handen uit de mouwen te steken.
Groepen collega's, kerken, scholen, onze
flexvrijwilligers; ze komen ieder jaar weer met hun
aanbod om mensen op een hele praktische manier te
helpen.

Vele tuinen zijn er mooier op geworden, ontelbare
ladingen grofvuil zijn afgevoerd, er is geholpen met
verhuizingen, wanden zijn gesausd of werden
behangen, er is geholpen met opruimen en ordenen,
er is schoongemaakt. Dat alles bij Apeldoorners thuis
voor wie het leven (soms tijdelijk) niet zo makkelijk is,
waar de hulp echt nodig is. Omdat er geen sociaal
netwerk is dat kan helpen, omdat er geen geld is om
een klusjesman of verhuisbedrijf in te huren of omdat mensen de gezondheld niet hebben
om bijvoorbeeld hun tuin zelf netjes te houden.

Eén van de verhalen:
Een alleenstaande moeder, getekend door het leven, zowel fysiek als emotioneel, kreeg het
niet meer voor elkaar haar tuin op orde te krijgen. Het lag vol met grofvuil, het terras was niet
zichtbaar door gras en onkruid overwoekerd, er was tijden niet gesnoeid. De vrijwilligers
gingen aan de slag en binnen drie uur was de tuin onherkenbaar veranderd. Grofvuil werd
afgevoerd, ook nog uit de schuur, onkruid en gras werd verwijderd, het terras werd
schoongespoten. Mevrouw was er stil van, deed voor het eerst sinds tijden de gordijnen van
het achterraam weer open waardoor er licht binnenstroomde in de woonkamer en ze zei: “Nu
durf ik de vriendjes van de kinderen weer achterom te laten komen, je weet niet half hoeveel
dat voor mij betekent”.

Wat een verschil maakten deze vrijwilligers met een paar uur van hun tijd. De impact is soms
veel groter dan je doorhebt.”
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Nieuwkomers - #Meedoen

#Meedoen is een landelijk project waar in 2023 38 AZC locaties bij betrokken waren. In
samenwerking met het COA (Centraal orgaan opvang asielzoekers) en gecodrdineerd door
Vereniging NOV, is Present Apeldoorn de lokale partner voor de AZC locaties in Apeldoorn
en Beekbergen. Present zoekt passend vrijwilligerswerk en maakt de koppeling tussen de
bewoners en aanbieders. Via de wekelijkse #meedoenbalie kunnen bewoners zich aanmelden
en daadwerkelijk in actie komen. Door mee te doen met activiteiten en vrijwilligerswerk
ontmoeten bewoners van het AZC nieuwe mensen, leren zij Nederland kennen, oefenen ze
de taal en kunnen zich zinvol inzetten in de samenleving. Dit heeft enerzijds impact op het
welbevinden en gezondheid van de bewoners en hun integratie, anderzijds heeft het een
positief effect op het draagvlak bij andere inwoners van Apeldoorn. Door samen aan
laagdrempelige activiteiten deel te nemen, ontstaat er makkelijker contact en wederzijds
begrip.

Bewoners van het AZC hebben op veel verschillende plaatsen vrijwilligerswerk gedaan. Er
waren in 2023 veel eenmalige activiteiten, evenementen en festivals waar zij bij konden
helpen. Bijvoorbeeld tijdens “Lepeltje Lepeltje”, het Bevrijdingsfestival, het EK atletiek indoor
in Omnisport, verschillende klussen tijdens NL Doet, de culturele pleinmarkt en Keti Koti.
Verschillende verenigingen en stichtingen boden structureel vrijwilligerswerk, zoals Stimenz
(moestuin Havenpark), AV'34 (klusteam), Zero Waste Apeldoorn (schoonwandeling) en Talma
Borgh (wandelen met ouderen)

Ook waren groepen vrijwilligers actief binnen de verschillende AZC locaties. Groepen vanuit
kerken, bedrijven en scholen. Zij organiseerden sport en spel, een creatieve workshop of
gaven ondersteuning bij de taallessen. Voor de bewoners niet alleen een welkome afleiding
van hun dagelijkse zorgen, maar ook een kans om in contact te komen met Nederlandse
mensen en de taal te oefenen. Voor de vrijwilligers, ondanks de taalbarriere die er vaak is,
een mooie ervaring door in contact te komen met de nieuwkomers, samen een leuke
activiteit te ondernemen en de ander echt te zien. Present organiseerde 3 keer "Meet & Eat”,
waarbij Nederlandse gezinnen AZC bewoners thuis ontvangen om samen te eten. Een
bijzondere editie was op 24 december; in totaal 33 gastgezinnen vierden samen met de
nieuwkomers kerstavond.
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Scholen

Jong geleerd is oud gedaan. Door kinderen op school kennis te laten maken met
vrijwilligerswerk, ervaren kinderen al vroeg hoe leuk het is om iets voor een ander te doen.
Verschillende basis-, voortgezet- en middelbaar beroepsonderwijsscholen in Apeldoorn
geven invulling aan het vak ‘burgerschapsvorming’ door de leerlingen onder schooltijd de
handen uit de mouwen te laten steken. Zo gingen ze aan de slag in tuinen, zorgcentra en in
het AZC, bij de buurtkoffiebus, de kledingbank enz. Voor de leerlingen (en docenten) vaak
een onvergetelijke ervaring om iets te betekenen voor mensen met wie je anders niet zo snel
in contact zou komen. Vooraf verzorgt Present een presentatie op school zodat de leerlingen
op de project-dag in de praktijk goed voorbereid aan de slag kunnen gaan.

In 2023 hebben deze scholen en opleidingen hun leerlingen en studenten zich
maatschappelijk laten inzetten: Jacobus Fruytier scholengemeenschap, met VMBO, HAVO en
VVO-leerlingen, Het Hoornbeeck college, ROC Aventus, OBS Het WEB, Leerplein 055, PCBO
Apeldoorn/ de Diamant en de Sjofar, De Prinsenhof en de Zonnehoek (speciaal
basisonderwijs), Studenten van de Theologische Universiteit en de Veluwse onderwijsgroep
en Onze Wereld (school voor anderstalige jongeren).

Sociale projecten

Warme aandacht mogen ontvangen van een groep vrijwilligers of iemand die je (nog) niet
kent en die speciaal tijd maakt voor jou. Hoe speciaal dat is horen we vaak na de projecten
terug van de ontvangers en de hulpverleners. De glimlach en de dankbaarheid die je
terugkrijgt dat is goud volgens de groep die geeft. Ze krijgen er vaak meer energie voor
terug dan ze er insteken en helpen zo niet alleen praktisch maar creéren ook samen een
meer zorgzame en verbonden samenleving.

De mensen waar deze groepen vrijwilligers naar omzien hebben geen of weinig netwerk. Ze
staan vaak (net) buiten de maatschappij, kunnen niet meekomen of het netwerk is
weggevallen doordat ze op leeftijd zijn en/of in slechte gezondheid verkeren. De tijd en de
extra handen van deze groep vrijwilligers maken o.a. in zorginstellingen heel veel mensen blij.
Door een luisterend oor te bieden, samen een spelletje te doen of mensen mee te nemen op
een uitstapje maken ze het leven zoveel leuker en soms ook dragelijker. Waardevolle
menselijke verbindingen, omdat ieder mens gezien wil worden. Door een luisterend oor te
bieden, samen een spelletje te doen of mensen mee te nemen op een uitstapje maken ze het
leven zovveelrleuk_er'en soms ook dragelijker

ST
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Beursvloer

De Beursvloer is een jaarlijks evenement waar maatschappelijke behoeftes worden
verhandeld zonder geld, ieder jaar georganiseerd door Stichting Present.

Ook in 2023 was er een Beursvloer. Op 6 november werd er na de gongslag van wethouder
Anja Prins, weer flink onderhandeld tussen Apeldoornse maatschappelijke organisaties en
bedrijven. Net als de voorgaande jaren vond het evenement plaats in het beschikbaar
gestelde theater Orpheus, een gastvrije plek om de deelnemers te ontvangen. 35 bedrijven
en 50 maatschappelijke organisaties, verenigingen en stichtingen hebben met elkaar meer
dan 150 matches gemaakt. Mooie verbindingen zijn gemaakt, zoals bijvoorbeeld; een
toneelvereniging mag een ruimte van een bedrijf gebruiken voor hun repetitieavonden en in
ruil daarvoor mogen alle medewerkers van het bedrijf gratis naar de grote toneeluitvoering
komen. Of een schilder biedt restpartijen verf aan een zorginstelling en als tegenprestatie
krijgt de schilder voor zijn personeel een aantal zelfgebakken appeltaarten, gebakken door
medewerkers én bewoners van de zorginstelling.

Een mooi, jaarlijks terugkerend evenement, waar door de aanwezige bedrijven heel duidelijk
getoond wordt dat ze het maatschappelijke leven in Apeldoorn waarderen en willen helpen
waar nodig.
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Kerstengel

Via Kerstengel Apeldoorn zijn 110 mensen (de
zogenoemde 'kerstengelen’) gedurende de
adventsperiode (4 weken voor kerst) verbonden aan
iemand die wel een lichtpuntje kon gebruiken.
Present Apeldoorn koppelt met zorg de engelen en
de ontvangers aan elkaar en stimuleert zo een
waardevolle ontmoeting met iemand die je
waarschijnlijk anders nooit binnen je eigen netwerk
had ontmoet. Hieronder een paar ervaringsverhalen
die we graag delen.

fy

Geen mens kan iedereen helpen,
maar iedereen kan iemand Sy,

]

présent

- Ontroerende ontmoetingen: Indy en Natasja brachten een bezoek aan mensen die wel wat
extra liefde konden gebruiken. Ze bezochten een zieke meneer die lag te slapen en maakten
een afspraak voor een volgende ontmoeting. Een kaartje met vier adventskaarsjes zorgde
voor een straaltje hoop in deze dagen.

- Een begripvolle reactie: Soms loopt het leven anders dan gepland. Een gebroken been
bracht vertraging, maar deze kerstengel liet zien dat zelfs uit een moeilijke situatie nog
vriendelijkheid kan stralen. Een simpele mail richting de ontvanger die hoopvol zat te
wachten op een teken van zijn kerstengel bracht begrip. De belofte dat het presentje iets
later kwam maakte alles goed.

- Samen genieten van de kerstsfeer: lemand nam zijn ontvanger mee voor een bezoek aan de
kerstshow in de Intratuin. Dit bracht niet alleen plezier, maar ook een moment van samenzijn
en genieten van de prachtige kerstversieringen en een heerlijke oliebol. Een dag om niet te
vergeten!

Het is mooi om te zien hoe mensen als kerstengelen echt omzien naar anderen. Dank aan alle
kerstengelen voor jullie toewijding en medeleven in de decembermaand.

15



Kerstlunch

Wat was het een mooi samen-zijn in de Grote Kerk, afgelopen 11 december. Een heerlijke
lunch aan een feestelijk gedekte tafel, mét gezelschap... voor veel mensen is dat niet
vanzelfsprekend. Juist daarom organiseerden we deze lunch, mogelijk gemaakt door
Owens Corning, de Grote Kerk, gemeente Apeldoorn en vele vrijwilligers. Koks van de
Scherpenbergh hadden een mooi 3 gangen menu samengesteld en waren ter plekke
aanwezig om de laatste hand te leggen aan de gerechten.

De gasten werden bediend door een
grote groep vrijwilligers van Alliander,
A en werden in de watten gelegd door
B N T 2 A een vriendelijke tafelheer of -dame.
e "l]" in “ "l ﬁ* | 31 - (vrijwilligers uit het bedrijfsleven)

T — 5 : Er ontstonden mooie gesprekken en
fijne ontmoetingen.
Het Overdag-koor gaf een kort
optreden om de feestsfeer te verhogen
en burgemeester Ton Heerts schoof
nog even aan bij de verschillende tafels
voor een praatje én een cadeautje van
de gemeente.

w el o JEIEE

Wij kijken terug op een prachtige middag, vol ontmoetingen en verbindingen. Het was een
feest dit te organiseren, met dank aan de sponsoren en de vrijwilligers - zonder hen was het
niet mogelijk geweest dit neer zetten.
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Hoofdstuk 4: Samenwerking

Samenwerken met partners, bedrijven, woningcorporaties, gemeente Apeldoorn, kerken,
maatschappelijke organisaties, fondsen en donateurs is essentieel voor het werk van Present.
Gelukkig weten veel hulpverleners ons te vinden om de hulpvraag van hun client bij ons
onder de aandacht te brengen. Wanneer wij passend aanbod hebben van een groep
vrijwilligers wordt er contact opgenomen met de hulpverlener en zal er een project worden
opgestart. De samenwerking met andere maatschappelijke organisaties wordt als zeer
waardevol beschouwd.

Samen met “Ertoe doen” en “Apeldoorn Pakt Aan (APA)" maakt Present deel uit van het
Stedelijk Knooppunt Apeldoorn. In het kader daarvan organiseert Present jaarlijks in opdracht
van de gemeente de Maatschappelijke Beursvloer, waarbij veel mooie verbindingen worden
gelegd tussen het bedrijfsleven en stichtingen/verenigingen. Daarnaast werkt Present mee in
de organisatie van de "Vrijwilligersmarkt”, die plaatsvond op 7 oktober in Orpheus. Hier werd
de vrijwilligerswaardering aan bestaande vrijwilligers uitgereikt en ontmoetten vele
maatschappelijke organisaties en (nieuwe) vrijwilligers elkaar.

In 2023 is er verder gebouwd op de mooie samenwerkingsovereenkomst met de
Apeldoornse woningcorporaties, zoals deze in 2022 gestart is. Het VSW (Stichting Verenigde
Samenwerking Woningcorporaties) en Present hebben de krachten gebundeld en op basis
van de 3 pijlers; proactief, persoonlijk en gelijkwaardig zijn er vele mooie projecten gedaan.
Gezamenlijk kijken welke projecten de bewoners van wijken en buurten in Apeldoorn nodig
hebben, nu en in de toekomst. Bijvoorbeeld op thema's als participatie, inburgering,
armoedebestrijding, voorkomen van eenzaamheid en omzien naar elkaar. Zo wordt een
bijdrage geleverd aan de vitaliteitsagenda van de gemeente. Dit is een aanvulling op de
praktische en individuele hulpvragen zoals Present gewend is te doen. De persoonlijke
samenwerking tussen de verschillende woningcorporaties en Present is hiermee
geintensiveerd. In deze samenwerking wordt goed gekeken naar korte lijnen en flexibele
oplossingen voor verschillende vraagstukken.
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Hoofdstuk 5: Financién

18

B STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

Stichting Present Apeldoorn

Baten

Baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van subsidies van overheden
Baten van verbonden organisaties
Baten van andere organisaties zonder
winststreven

Totaal geworven baten

Lasten
Besteed aan doelstellingen
Vrijwilligerswerk bemiddeling

Werving
Wervingslasten

Beheer en administratie
Lasten beheer en administratie

Som der lasten

Resultaat

Resultaatbestemming
Continuiteitsreserve
Overige reserves

Apeldoorn
Werkelijk Begroot Werkelijk
2023 2023 2022
€ € €
39.520 26.500 26.245
88.137 65.000 69.859
94.894 69.000 69.225
21.045 24.000 9.749
50.095 5.000 54.637
293.691 189.500 229.715
216.944 182.658 181.316
16.499 16.455 17.477
22.641 22.007 21.017
256.084 221.120 219.810
37.607 -31.620 9.905
34.000 0 9.839
3.607 -31.620 66
37.607 -31.620 9.905




Hoofdstuk 6: Partners en Bedrijven

Al onze partners hebben met elkaar gemeen dat zij heel maatschappelijk betrokken zijn en
ons werk graag steunen. En daar zijn wij hun heel dankbaar voor! Op onze jaarlijkse Partner
dag, maandag 25 september, mochten wij hierbij stilstaan bij één van onze partners: Paleis
het Loo. In de horecagelegenheid aan het stallenplein werden we ontvangen en kregen we
een presentatie over de verbouwing van het Paleis. Na rondleiding door het paleis en een
update over het werk van Stichting Present werd er afgesloten met een netwerkborrel.

Naast onze vaste partners zijn er ook steeds meer bedrijven die zich in het kader van
Maatschappelijk betrokken ondernemen inzetten voor Stichting Present. Bedrijven zien het
belang in om met hun organisatie maatschappelijk betrokken te zijn in hun eigen stad.

Stichting Present is in gesprek met de Gemeente Apeldoorn om invulling te geven aan de
SROI (Social Return Of Investment). Samen met andere maatschappelijke organisaties willen
wij de bedrijven een helder overzicht bieden op welke manier het mogelijk is hun Social
Return verplichting voor Apeldoorn in kunnen zetten.

Het voordeel voor een bedrijf is dat zij zelf kijkt wanneer het uitkomt in de organisatie om
met collega's de handen uit de mouwen te steken of iets sociaals te gaan doen met je team.
Wij als Present faciliteren een project volledig, een bedrijf wordt ontzorgd. Vaak spreken
collega’s elkaar wel bij de koffiemachine, maar dan gaan de gesprekken meestal over het
werk. Het is gebleken dat tijdens de projecten er andere gesprekken op gang komen. Zo
ontstaat er meer begrip voor elkaar en een betere samenwerking.

Tijdens een project leer je elkaar op een leuke manier beter kennen en tegelijkertijd doe je
samen met collega’s iets moois voor mensen met een beperkt budget of iets tegen
eenzaamheid in de stad. Gelukkig weten al veel bedrijven Present te vinden en kunnen we
veel mooie projecten voor hun faciliteren.
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we zijn er,
voor elkaar

www.presentapeldoorn.nl
www.buurtkoffieapeldoorn.nl

www.beursvloerpeldoorn.nl



