
 

 
Werkwijze Meet & Connect 
 
Informatiebijeenkomsten 
Voorafgaand aan de aanmeldingsprocedure worden er informatiebijeenkomsten georganiseerd. Met 
als doel informatie te geven over wat het betekent om je als gastgezin te verbinden aan dit project. 
Op basis van de verkregen informatie is het gezin/echtpaar/alleenstaande in staat  een 
weloverwogen beslissing te nemen of ze zich in willen zetten als gastgezin. 
 
Aanmeldingsprocedure gastgezin 
Middels een (digitaal) aanmeldingsformulier kunnen potentiele gastgezinnen zich aanmelden bij 
Present. Naar aanleiding van het formulier vindt er een telefonische of persoonlijke intake plaats. Op 
basis van het formulier en de intake wordt door de coördinator beoordeeld of het gastgezin geschikt 
is. Bij geschiktheid wordt het gastgezin opgenomen in het bestand. 
   
Vereisten gastgezin 

 Mensen die hun leven, op basis van vriendschap en gelijkwaardigheid, willen delen met 
statushouders; 

 Verklaring omtrent gedrag; 
 Het gastgezin houdt zich afzijdig van juridische procedures en bij problemen rondom 

financiën, opvoedkundige zaken en sociaal-emotionele problemen. In dit geval verwijst het 
gastadres door naar Vluchtelingenwerk of andere sociale instanties; 

 Commitment van minimaal 1 jaar. Er vanuit gaande dat er na 1 jaar een vriendschap is 
ontwikkeld en er een duurzame verbinding tot stand gekomen is;  

 Minimaal 2 flexibele contactmomenten per maand. 
 
Training gastgezin: 
Gedurende het jaar ontvangt het gastgezin begeleiding in de vorm van een trainingsbijeenkomst 
evaluatiemomenten en intervisiebijeenkomsten. De trainingsbijeenkomst vindt plaats wanneer  er al 
een aantal contactmomenten zijn geweest tussen de statushouder en het gastgezin. Onderwerpen 
die aan de orde komen tijdens de trainingsbijeenkomst zijn: 

 Achtergrond statushouders 
 Culturele verschillen 
 Interculturele communicatie 
 Praktische zaken 

  
De officiële evaluatiemomenten vinden plaats na 3 maanden (doorstartgesprek) en na 10 maanden 
(eindevaluatie). Deze evaluatiemomenten vinden zowel plaats met het gastgezin als met de 
statushouder. Daarnaast worden er in de  4de en 8ste maand intervisiebijeenkomsten gepland. Het 
doel van deze bijeenkomst is tweeledig. Enerzijds kennisoverdracht en anderzijds het bespreken van 
casuïstiek. 


