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Voorwoord  

Voor u ligt het activiteitenverslag van Stichting Present Haarlem van 2023.  

We kijken met een positief gevoel terug op een goed jaar! Vele vrijwilligers die ons vonden 
om zich in te zetten voor de ander. Present heeft ook nieuwe mogelijkheden gevonden om 
zich in te zetten via projecten voor gezinnen die het moeilijk hebben, bijvoorbeeld in het project 
Blue Monday of gezinsuitje naar een zorgboerderij of repeterende contacten met 
vluchtelingen. Ook hebben we statushouders ingezet in verschillende skillstrainingen. 

In 2023 heeft er voor het eerst een Present Experience plaatsgevonden waarbij 13 jongeren 
uit Wageningen 10 dagen aan de slag gingen met projecten in Haarlem. 

De vaste vrijwilligers en sociaal tuinieren communities hebben zich verdiept wat heeft geleid 
tot beter contact en meer inzet van vrijwilligers.  

Namens het bestuur en team van Stichting Present Haarlem,  

Juliette Vroom, Coördinator Stichting Present Haarlem 
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1 Missie, aanpak en doelstellingen  

Stichting Present Haarlem heeft als missie een brug te slaan tussen enerzijds mensen die iets 
van hun talent en tijd willen geven en anderzijds mensen die daarmee geholpen kunnen 
worden. Vanuit deze missie biedt Present mogelijkheden voor mensen in Haarlem om zich in 
te zetten in hun eigen omgeving. Present wil mensen uitdagen zich één of meerdere dagdelen 
in te zetten ten dienste van mensen die daar daadwerkelijk mee geholpen zijn.  

De aanpak van Present bestaat uit de volgende vier factoren:  

 1.1. Focus op degene die iets te bieden heeft  

Present begint bij het potentieel van mensen die tijd willen geven. De gever is de doelgroep, 
daar ligt onze focus. We dagen mensen uit om een stukje van hun tijd, hart en handen 
beschikbaar te stellen voor een ander. Op basis van mogelijkheden en tijd, wordt een passend 
project gezocht.  

Belangrijk aspect is de ontmoeting tussen de vrijwilliger die hulp biedt en de hulpvrager. Veel 
mensen hebben geen idee van de dagelijkse nachtmerrie die sociale en materiële armoede 
bij mensen in hun eigen omgeving kan veroorzaken. De ontmoeting zorgt ervoor dat mensen 
naast elkaar komen te staan, elkaar gaan helpen en ervaren dat het zo simpel kan zijn om 
naar een ander om te zien.  

 1.2. Samenwerking met maatschappelijke organisaties  

Present zet het aanbod van de groep vrijwilligers in via bestaande hulpverleningstrajecten van 
maatschappelijke organisaties. Present is geen hulpverlenende instantie, maar heeft een 
brugfunctie. We zien het als een uitdaging om met vrijwillige inzet de bestaande 
hulpverleningsketen en de samenhang in de directe omgeving te versterken. Present biedt 
vrijwilligers aan voor maatschappelijke organisaties. Hulpverleners benutten deze inzet van 
een groep vaak als middel om op meerdere terreinen stappen te zetten. Zo gaat de hulp verder 
dan alleen de hulpverlening en activiteit zelf.  

Het aanbod van Present, namelijk het inzetten van vrijwilligers en hun talenten bij iemand die 
dit nodig heeft omdat hij geen geld/netwerk en handicap heeft,  blijkt goed aan te sluiten bij 
de ‘vraaggestuurde’ manier van werken van maatschappelijke organisaties en biedt 
mogelijkheden om heel concreet invulling te geven aan informele zorg en de ondersteuning 
van mantelzorgers.  
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1.3. Werken volgens een structurele opzet en professionele aanpak  

Present zet groepen in die meestal incidenteel beschikbaar zijn. Om de brugfunctie tussen 
groepen vrijwilligers en maatschappelijke organisaties structureel op te zetten zijn 
professionele kaders nodig. Zo kan de continuïteit en kwaliteit gewaarborgd worden.  

De groepen die Present inzet, komen bij mensen met een dikwijls kwetsbare problematiek. 
Dit vraagt om professionele aansturing en begeleiding. Daarom heeft Present een team van 
mensen beschikbaar die de kennis en ervaring hebben met het begeleiden van 
groepswerk/vrijwilligerswerk binnen de context van de hulpverlening. In 2022 waren onze 
projecten relatief klein (2-3 vrijwilligers per project) en daarnaast waren er ook vrijwilligers die 
zich structureel inzetten als boodschappen,- en of tuinmaatje. Ook zijn er projecten geweest 
voor kwetsbare gezinnen in de vorm van een zomerboxenactie waar een match is geweest 
met 50 vrijwilligers die zomerboxen vol met leuke zomerspullen voor 80 gezinnen hebben 
gemaakt en het meedoen aan Klaterklanken(dit is een gezellige dag vol met muziek).  

1.4. Door Haarlem, voor Haarlem  

Een vierde belangrijke factor van Present is de verankering in de Haarlemse samenleving. Na 
de herstart van de stichting in 2015 is het stimulerend om te zien hoeveel organisaties de 
samenwerking met Present aangaan. Er is vertrouwen binnen verschillende netwerken, zoals 
kerken, lokale overheidsorganen en maatschappelijke organisaties, waardoor het mogelijk is 
om mensen bij elkaar te brengen en te enthousiasmeren.  

1.5. Context  

Present is een zelfstandige stichting, maar maakt deel uit van Present Nederland.  Zij hanteert 
dezelfde formule als de ruim 70 andere stichtingen Present in Nederland. Allen hebben een 
verbinding met Present Nederland, maar zijn een lokaal georganiseerde stichting, met lokaal 
draagvlak. Present Nederland verwoordt het als volgt: "De kracht van Present is dat ze lokaal 

georganiseerd is, heel dichtbij en toegankelijk. Iedere regio heeft immers zijn eigen dynamiek 
en uitdagingen. Samen vormen deze stichtingen het landelijke Present netwerk. Daarmee 
combineren we de kracht van lokale expertise met de kracht van landelijke samenwerking." 
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2 Present projecten  

2.1 Aantallen projecten  

Stichting Present Haarlem heeft als kernactiviteit het begeleiden van groepen vrijwilligers die 
zich voor een of meerdere dagdelen in willen zetten voor een ander. Het meetbare resultaat 
van de inzet van Present is het aantal mensen/groepen dat zich heeft ingezet.  

In 2023 zijn er 59 projecten geweest, met 699 vrijwilligers.In 2023 zijn we een andere 
methode gaan hanteren om projecten te tellen. Voorheen telden we elke klusdag als project, 
nu kan één project uit meerdere klusdagen bestaan, bijvoorbeeld als we een grote tuin 
onder handen nemen. Daarom zijn er minder projecten geteld, maar er zijn meer vrijwilligers 
ingezet die meer uren hebben gemaakt dan het voorgaande jaar. 

In totaal is er 700 keer iemand door Present ingezet, zij hebben gezamenlijk 4620 uur 
vrijwilligerswerk gedaan.  

Na het enorme succesvolle jaar van 2020 en de dip van 2021 heeft de stichting haar 
aanvankelijk voorziene groei verwezenlijkt. Naast de gebruikelijke projecten hebben we ons 
in 2022 ook gericht op de nood van de Oekraïense, en andere vluchtelingen die in Haarlem 
en omgeving verbleven. Voor beiden hebben we o.a. boottochten georganiseerd in het 
Spaarne en sportactiviteiten. Daarnaast hebben we voor de vluchtelingen meerdere 
skillsmiddagen georganiseerd. Met name het leren laminaat leggen voor de vluchtelingen 
was erg succesvol omdat men deze aangeleerde skills eerst voor een ander en later ook 
voor zichzelf kon gaan gebruiken.  

 projecten vrijwilligers 

2020 150 950 

2021 30 200 

2022 81 450 

2023 59* 699 

Tabel 1: overzicht projecten en inzet vrijwilligers 

Naast de project-vrijwilligers is er een groep mensen als vrijwilliger betrokken bij Present voor 
overige taken. Dit team verzet bergen werk om Present mogelijk te maken. Het gaat daarbij 
om bestuursleden en mensen die groepen begeleiden. Een ruwe schatting is dat deze mensen 
samen 250 uur per jaar vrijwilligerswerk verzetten voor Present. Deze uren komen niet in de 
rapportage voor maar zijn onmisbaar voor stichting Present.  

 



7 

2.2 Uit de praktijk  

Het contact met Pré Wonen heeft in 2023 geleid tot een teamdag waarbij ruim 100 

personeelsleden ingezet werden op meer dan 10 projecten.  

Naast het opruimen van een wijk, speeltuin en het koken van een buurtmaaltijd hebben zij 3 

totaal overwoekerde tuinen opgeknapt. Een ochtend werk(geholpen door een hovenier) gaf 

de bewoners weer mogelijkheid om te kunnen genieten van hun tuin! 

Een van de vrijwilligers was een van de leden van het directieteam. Hij vroeg zich af of dit de 

juiste woonplek was voor deze gehandicapte bewoner. Helaas valt er in deze tijd niet zoveel 

te kiezen. Maar de bewoonster was na afloop enorm blij met het resultaat 
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Nog een praktijkvoorbeeld 

Een vrijwilliger wilde zich graag inzetten om een dag te organiseren voor gezinnen die het 

moeilijk hebben. HIj bracht ze in contact met gezinnen die het ruimer hebben. Deze haalde 

het andere gezin op en samen hadden ze een hele gezellige dag bij zorgboerderij Zorgvrij.  
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2.3. Achtergrond groepen vrijwilligers  

Kenmerkend voor Present is het werken met groepen. Groepen bestaande uit vrienden, 

gezinnen, groepen uit kerken, bedrijven, groepen jongeren, studenten etc. Gelukkig liep het 

aantal groepsaanmeldingen weer op na de coronaperiode maar het blijft nog een 

aandachtspunt. 

Gelukkig maken onze Serve the Citydagen en de bedrijfsdagen dit tekort weer goed zodat er 

voldoende projecten gedaan konden worden en we veel konden betekenen voor de 

vrijwilligers en daarmee voor de hulpvrager  

2.4. Type projecten  

Het aanbod van de vrijwilliger staat centraal bij Present. Dit betekent dat de projecten zoveel 
mogelijk op maat gesneden zijn. We kunnen de projecten indelen in twee categorieën: 
praktische en sociale projecten.  

Bij praktische projecten gaat het om het helpen van mensen bij klussen in en om het huis, 
zoals het schilderen van een woonkamer of het opknappen van een tuin. Dit zijn klussen die 
een hulpverlener niet zelf kan doen en de hulpvrager heeft niet de financiën en het netwerk 
om de klus te laten uitvoeren door vaklieden. Met een groep vrijwilligers kan in korte tijd veel 
werk worden verzet.  

Bij sociale projecten staat ontmoeting centraal. Er zijn veel Haarlemmers die een geïsoleerd 
bestaan leiden. Dat geldt zowel voor bewoners in verpleeghuizen, maar ook voor veel mensen 
die thuis wonen en hulpbehoevend zijn. Hiernaast zijn er projecten geweest voor Nieuwe 
Nederlanders, statushouders en vluchtelingen. Voorbeelden van sociale projecten zijn het 
maken van een wandeling met ouderen in het park, of het maken en langsbrengen van een 
kerstpakket voor iemand die wel een leuke verrassing kan gebruiken tijdens de feestdagen. 

Gelukkig konden we in 2023 ook bij mensen thuis aan de slag met praktische projecten. Zo is 
er geschilderd bij een alleenstaande moeder en is een nieuwe Nederlander geholpen met de 
aanleg van zijn tuin. 

Jong Present 

Een bijzonder onderdeel van Jong Present is het aanbieden van Maatschappelijke Diensttijd 
Trajecten (MDT). Doel van deze trajecten is dat jongeren zich kunnen ontwikkelen en 
tegelijkertijd anderen kunnen helpen. De jongeren zetten zich ruim 80 uur in voor hun MDT-
traject. In 2023 is de stijgende lijn doorgezet en zijn er 37 jongeren begeleid. Velen van hen 
zien we maandelijks terug tijdens de pizza avond hetgeen vaak leidt tot verdieping van relaties 
en het blijvend inzetten voor een ander. 
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3 Samenwerking  

Bij elk project wordt samengewerkt vanuit Present met één of meerdere maatschappelijke 
organisaties. Het is een gezamenlijk proces om de verbinding tussen vrijwillige inzet en 
hulpvragers zorgvuldig tot stand te brengen. Randvoorwaarden voor deze samenwerking zijn 
goed contact, vertrouwen en duidelijke afspraken over de samenwerking tussen Present en 
de betreffende maatschappelijke organisatie(s).  

Present heeft in de afgelopen 2 jaar met onderstaande organisaties samengewerkt. Er is in 
totaal met 24 maatschappelijke organisaties samengewerkt.  

  

Tabel Organisaties met wie Present heeft samengewerkt  
2022  

Amstelring  Sociaal Wijkteam 
Europawijk/Molenwijk  

Blijfgroep Alkmaar  Sociaal Wijkteam Boerhaavewijk  

Blijfgroep Haarlem  Stichting Sint Jacob  

Blijfgroep Den Helder  Stichting Kennemerhart  

Buurtzorg Nederland  Sociaal Wijkteam Zuid-West  

BUUV  Socius  

Buurts Stichting Buitengewoon  

Gids Zorgloket  Stichting de Linde  

Haarlem Effect  Thuis in Haarlem  

Het Open Huis  Vita Praktijk  

Leger des Heils  Viva Zorggroep  

SIG  Woord en Daad  

Buurtbeheer Pré Wonen  Zorgbalans  

Borgstichting lievegoed  Zorggroep Reinalda  

CityShapers  

Wij zijn blij dat medewerkers van diverse organisaties voor maatschappelijke inzet en ook zorg 
en welzijn de weg naar Present weten te vinden. Wij hopen in de toekomst deze 
samenwerking te verbreden. Vooral de samenwerking met Buurts en de Sociale Wijkteams 
zijn belangrijk. Zij weten heel goed welke mensen in de wijk hulp goed kunnen gebruiken. 
Bovendien is een van hun opdrachten het verbinden van formele en informele zorg. Daar sluit 
de werkwijze van Present vanzelfsprekend bij aan.  

Een bijzondere samenwerkingspartner is vanaf begin 2020 is CityShapers. CityShapers is 
een onderdeel van het landelijk netwerk Tijd voor Actie (net als Present een landelijk 
netwerk met lokale stichtingen). CityShapers richt zich vooral op jongeren, om hen te 
motiveren zich individueel of in groepen in te zetten voor een ander. Present Haarlem heeft 
zich in nauwe samenwerking met CityShapers ingezet voor gezamenlijke projecten. Een van 
de gezamenlijke activiteiten is de organisatie van vrijwilligersdagen genaamd Serve the City. 

 

 

4 Financieel draagvlak en verduurzaming  
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Present is een organisatie zonder winstoogmerk. Onze kernactiviteit is het begeleiden van 
vrijwilligers die zich willen inzetten voor mensen in kwetsbare situaties. Om dat te kunnen 
realiseren is er een professioneel kader nodig van kwaliteit en zorgvuldigheid. De personele 
lasten vormen daardoor ook de grootste uitgavenpost van Present.  

Ook dit jaar is er weer veel energie gestoken in de fondsenwerving voor de stichting. Naast 
de bijdragen van fondsen, hebben wij giften ontvangen van bedrijven en van particulieren. 
Ook de gemeente heeft een bijdrage geleverd. Daarnaast is het positief dat Present 
onderaannemer zal zijn van Buurts, hetgeen zal resulteren in een duurzame samenwerking 
voor de komende jaren.  Present wil streven een uitbreiding in samenwerking tussen 
verschillende organisaties en het positief veranderen van de samenleving door het positief 
inzetten van vrijwilligers.  

Voor de financiële verantwoording in cijfers verwijzen wij u naar de Jaarrekening. Deze is te 
downloaden op onze website www.stichtingpresent.nl/haarlem/over-ons/jaarverslagen/  

  

5 Conclusies en vooruitblik  

Present heeft in 2023 een positief jaar gehad. Het herstel van 2022 heeft zich voortgezet. Er 
zijn nieuwe projecten bij gekomen zoals de projecten voor gezinnen die het moeilijk hebben 
en het contact met bedrijven is verstevigd. Het project sociaal tuinieren is gegroeid naar een 
groencommunity in Vogelenzang en er zijn plannen om deze ook in Haarlem te starten.  

Voor 2024 kijken we naar een groei in het aantal vaste vrijwilligers(groepen). We willen ons 
meer richten op bedrijven, die  door de nieuwe wetgeving van de CRSD, geholpen kunnen 
worden met een invulling op het sociale vlak.  

We blijven ons richten op het bouwen van duurzame communities voor vaste vrijwilligers 
waardoor deze zich ook duurzaam in willen zetten voor Present en daarmee voor de 
kwetsbare medemens.  

6 Bestuur en organisatie  

Stichting Present Haarlem is op 10 mei 2007 opgericht en de werkzaamheden als stichting 
zijn per die datum gestart. De acte van oprichting is gedaan door notaris mr. Jan Christof 
Janssens. Van 2013 tot 2015 heeft het werk van Present stilgelegen. Medio 2015 is een 
doorstart gemaakt. De stichting heeft als doelstelling om zonder winstoogmerk een brug te 
slaan tussen mensen die willen geven en mensen die daarmee geholpen kunnen worden. 
Stichting Present Haarlem is ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van 
Koophandel onder nummer 34274020.  

  

 

 

 

Bestuur per 31-12-2023 
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Hans Luttik Voorzitter  

Arianne Raamstijn Secretaris 

Johan Hennipman Penningmeester 

Berend Gunnink Algemeen bestuurslid 

Anne van der Lei Algemeen bestuurslid 

  

Coördinatoren 

Juliette Vroom 

Mark Tamminga 

  

Stichting Present Haarlem, KvK 34274020  

Gedempte Oude Gracht 138 

2011 GK Haarlem  

tel. 06 22753461  

info@presenthaarem.nl / www.presenthaarlem.nl  

RabobankNL28 RABO 0133140199 (ten name van Stichting Present Haarlem)  
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