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Het bestuur van
Stichting Present Leiden
Oude Rijn 44 B
2312 HG   Leiden

Wezep, 25 april 2024

Geacht bestuur,

Hierbij brengen wij het rapport uit omtrent de jaarrekening 2023 van Stichting Present
Leiden te Leiden.

1   OPDRACHT

Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2023 van uw stichting, waarin begrepen
de balans met tellingen van € 51.505 en de staat van baten en lasten sluitende met een
resultaat van € 9.110 samengesteld.

2   SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

De jaarrekening 2023 van Stichting Present Leiden te Leiden is door ons samengesteld op
basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans
per 31 december 2023 en de staat van baten en lasten over 2023 met de daarbij behorende
toelichting. In deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde
grondslagen voor financiële verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de
voor accountants geldende Standaard 4410, “Samenstellingsopdrachten”. Op grond van deze
standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren
van de jaarrekening in overeenstemming met richtlijnen van de Raad voor de
Jaarverslaggeving kleine rechtspersonen, onderdeel C2 (kleine fondsenwervende
organisaties). Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve
verwerking en financiële verslaggeving toegepast.
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Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en
dat u ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in
overeenstemming met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de
veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze
werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld
van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Present Leiden.
Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat stellen
om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de getrouwheid van
de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende
relevante ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants
(VGBA). U en andere gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat
wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben
uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de
VGBA verwijzen wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.

KRC Van Elderen accountants | belastingadviseurs B.V.

w.g. H.M. Hazeleger
Accountant-Administratieconsulent

 

 

 

 



3   ALGEMEEN

3.1 ANBI - verklaring
Stichting Present Leiden valt onder de Algemeen Nut Beogende Instelling, en heeft derhalve
een ANBI verklaring gekregen. Dit betekent dat giften van particulieren aftrekbaar zijn voor
de inkomstenbelasting.
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BESTUURSVERSLAG | STICHTING PRESENT LEIDEN 2023

Leiden Present in 2023

In 2023 zijn er weer veel mooie ontmoetingen geweest
tussen mensen die elkaar niet zo snel op een doordeweekse
dag zouden ontmoeten. In dit bestuurverslag geven we een
beeld van onze activiteiten en leggen we verantwoording af
over de behaalde resultaten.

PROJECTEN

Het jaar kenmerkt zich vooral door de inzet van veel
studentengroepen, inzet van scholen en bedrijvengroepen.

Present heeft in 2023 184 reguliere projecten (match tussen
groep en hulpvraag, sociale en praktische projecten)
georganiseerd. Daarbij hebben 1,231 vrijwilligers zich voor
1,177 bewoners ingezet op diverse adressen en
zorginstellingen in Leiden e.o. Er is 3,751 uur aan
vrijwilligerswerk gedaan bij de reguliere projecten (120
praktische en 64 sociale projecten). Deze getallen
betekenen concreet dat mensen van verschillende
achtergronden en plekken in de samenleving elkaar hebben
ontmoet. Vrijwilligersgroepen komen via Present in contact
met mensen zonder eigen netwerk, die weinig financiële
middelen hebben en/of zelf psychisch of fysiek niet in staat
zijn om een bepaalde klus te doen. De projecten hebben een
praktisch en sociaal doel. Er zijn woningen opgeknapt: is er

geschilderd, behangen, laminaat gelegd, vervuilde woningen
schoongemaakt: er isverhuisd en zijn er tuinen opgeknapt. In
de sociale projecten zijn er heel wat kilometers gewandeld met
ouderen in rolstoelen, spelletjes gedaan met mensen met een
verstandelijke beperking, activiteiten met mensen in een GGZ-
instelling etc.
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Vrijwilligersgroepen komen vanuit scholen,
studentenverenigingen, kerken, bedrijven en andere
organisaties. Zo heeft een een middelbare VMBO schoolklas (30
leerlingen) zich in 2023 een hele week ondergedompeld in het
welzijnswerk in Leiden. Leerlingen hebben zich maatschappelijk
ingezet op diverse adressen: activiteiten bij zorginstellingen,
buurthuizen, een sportdag met ouderen, spelletjes met
asielzoekers, een rondleiding gehad door een ex-dakloze,
ervaringsverhalen gehoord van mensen met psychische
problematiek, opknappen van tuinen van particulieren.

Studentenverenigingen zoals Ichthus, de Navigators en Panoplia hebben zich door het hele jaar ingezet.
In een maatschappelijke week, 3 keer in het afgelopen jaar, hebben leden van studentenvereningen van
Quintus en Augustinus zich hebben ingezet voor stadgenoten. Zo leren zij ‘hun’ studentenstad ook van
een andere kant te zien.

Bedrijven hebben zich in 15 projecten bij wijze van maatschappelijk
teamuitje ingezet. Collega’s leren elkaar in deze projecten op een
andere manier kennen en naast het maatschappelijk betrokken zijn
als bedrijf wordt er in deze projecten ook gewerkt aan
teambuilding.

Bij het programma Student Schuift Aan zijn er 83 vrijwilligers
geweest die bij 45 mensen zijn aangeschoven in 2023. Bij dit
project koken en eten studenten met mensen die veel alleen zijn
en en zo een gezellige avond samen hebben.

70 Kerstengelen hebben
zich in de december periode (tot half januari 2024) ingezet voor
150 mensen die in de donkere dagen voor en na Kerst een beetje
extra aandacht goed konden gebruiken. Dit in de vorm van een
bezoekje, een uitstapje, een kaartje, een presentje. Daarnaast
hebben 100 leerlingen van het Driestar College Kerstpakketjes
gemaakt voor 134 ontvangers (alleenstaanden, eenouder-
gezinnen, gezinnen asielzoekers).

OVERZICHT AANTALLEN MATCHES, ONTVANGERS, VRIJWILLIGERS EN
VRIJWILLIGERSUREN IN 2023:

Type Aantal matches
gerealiseerd

Aantal matches
begroot

Ontvangers Vrijwilligers Vrijwilligers
uren

Sociale
Projecten

64 60 877 656 1,536

Praktische
Projecten

120 70 300 575 2,215

Student
Schuift Aan

45 120 45 77 231

Kerstengelen 170 90 284 170 1,020
Totaal 399 340 1,506 1,478 5,002
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ÉÉN DAG VRIJWILLIGERSWERK MAAKT
VERSCHIL | VERHAAL ACHTER DE CIJFERS

"Ik voel me zo gezegend. Ik werd vanmorgen
wakker en dacht: "Dit is mijn dag!" Werknemers
van het bedrijf World Wide Technology zetten zich
in voor een alleenstaande moeder met fysieke
problemen en traumatische ervaringen en haar
dochter van 11 jaar. Vanuit Stichting
Buurtgezinnen is deze aanmelding bij Present
gedaan voor het opknappen van haar woning. "Ik
vind het helemaal niet leuk om anderen uit te
nodigen in mijn huis, ik voel mij niet blij als ik
thuiskom, het voelt niet als thuis." De opdracht
voor de groep is duidelijk: een thuis creëren voor
deze moeder en haar dochter. Er wordt heel hard
gewerkt en het resultaat is zo mooi geworden!
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Moeder is zo ontzettend dankbaar. De reactie van
dochter toen zij uit school kwam en haar
opgefriste kamer zag, zegt ook genoeg:
"Woooow!!"

Zoals ook in voorgaande jaren is de matching tussen vrijwilligers en hulpvragers gerealiseerd in nauwe
samenwerking met diverse (partner)organisaties, zoals Gemiva-SVG, GGZ Rivierduinen, Topaz,
Marente, Sociaal Wijkteams, Incluzio en de woningbouwcorporaties: De Sleutels, Portaal, Ons Doel,
Meerwonen, Rijnhart Wonen. In 2023 hebben we, in de thematiek van samen tegen eenzaamheid, het
project ‘Student Schuift Aan!’ kunnen continueren. Bij dit project worden twee studenten gematcht
aan iemand die graag eens samen eet in plaats van alleen. Er wordt samen gekookt of de studenten
nemen een maaltijd mee naar de bewoner. Het kan gaan om oudere alleenwonenden, maar ook om
mensen met een verstandelijke beperking of een ggz-achtergrond. Dit project is er ook voor bedoeld
om (internationale) studenten aansluiting te laten zoeken met mensen in de stad. Voor dit project zijn
45 matches gemaakt in 2023. Hiermee ligt het aantal matches lager dan we in 2022 hebben
gerealiseerd (115) en dan we voor 2023 hebben begroot (120). We zijn erop gericht dat dit type
project een onderdel wordt van wat Present aanbiedt, maar leren ook de les om voor komend jaar
een realistischer aantal te begroten (70).

ORGANISATIE PRESENT

De organisatie van Present bestaat uit twee projectcoordinatoren en een aantal vaste vrijwillige
medewerkers. Door het vertrek van een van de projectcoordinatoren is Present Leiden in 2023
gedurende een half jaar bezig geweest met het werven en inwerken van een nieuwe collega.
Daarnaast namen we afscheid van twee bestuursleden en hebben we twee nieuwe bestuursleden
mogen verwelkomen.

FINANCIERING

Present, met in 2023 een omvang van ongeveer 1 fte, wordt naast financiering vanuit de gemeenten
Leiden en Oegstgeest, grotendeels gedragen door middelen uit lokale en landelijke fondsen,
woningbouwcorporaties, maatschappelijke organisaties, kerken, bedrijven en giften van particulieren.
Ten opzichte van 2022 zijn we als stichting stabiel gebleven, het aantal projecten en de inkomsten zijn
ongeveer gelijk gebleven ten opzichte van 2022. Alleen bij het project Student Schuift Aan is het aantal
matches onder het begrote aantal gebleven.

In de uitgaven zien we een krimp. Deze krimp heeft te maken met een openstaande vacature, die
inmiddels gevuld is. Deze ontwikkelingen leveren een positief resultaat op die we inzetten voor de
opbouw van de continuiteitsreserve. We streven naar een hoogte van de continuiteitsreserve zodanig
dat we in uitzonderlijke situaties drie tot zes maanden ons werk kunnen blijven doen.

De mix van inkomsten is gewijzigd: bedrijfsinkomsten zijn sterk toegenomen en fondsinkomsten zijn
afgenomen. Niet alleen bedrijven die al bekend waren met Present, maar ook nieuwe bedrijven weten
Present steeds beter te vinden. Present is ook betrokken bij het platform voor maatschappelijk
verantwoord ondernemen SPARK. We zijn blij met deze ontwikkeling naar een evenwichtigere
inkomstenverdeling tussen de publieke en private sector.
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De vaste bijdragen van onze vaste partners zijn min of meer gelijk gebleven. Voor het Kerstengelproject
droeg het H.L. Druckerfonds bij. Voor Student Schuift Aan dragen de gemeenten Leiden en Oegstgeest
bij. Tot slot kregen we vanuit de Ridderlijke Duitse Orde (RDO) een mooie donatie.

In 2024

Voor een financieel stabiele stichting is het zaak om duurzame relaties aan te gaan en goede afspraken
te maken met partners.  In 2024 zullen wij onze inspanningen daartoe continueren, op bestuurlijk en
werkorganisatie niveau. Ook willen we nog meer inzetten op partnerschappen met bedrijven.

BESTUUR

In 2023 werden er 6 bestuurvergaderingen gehouden. De volgende onderwerpen zijn ter sprake
gekomen:

- Wijzigingen in de interne organisatie, in bestuur en team
- Ureninzet
- Bedrijveninzet
- Kwaliteitsverbetering en verduurzaming van interne organisatie en processen

Het bestuur bestond op 31 december 2023 uit: Arend-Jan Eshuis, voorzitter, Gerwen Bonte,
penningmeester, Siem Nugteren, algemeen bestuurslid en Frank van der Meulen, algemeen bestuurslid.
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PRESENT IN 2024

In 2024 willen we bedrijven blijvend betrokken maken bij de stichting. Daarnaast starten we een nieuw
project waarbij we vrijwilligersprojecten organiseren met en voor mensen die in het
asielzoekerscentrum (AZC) verblijven. Reguliere groepen vrijwilligers willen we inzetten in het AZC, door
bijvoorbeeld samen met bewoners sport en spel te doen of samen te eten. Aan de andere kant willen
we graag asielzoekers inzetten als vrijwilliger door hen te laten aansluiten bij reguliere groepen
vrijwilligers die ervoor open staan als asielzoekers aanhaken. Zo ontstaat er een ontmoeting op 3
vlakken: de hulpontvanger ontmoet de vrijwilligersgroep, de vrijwilligersgroep ontmoet de
hulpontvanger en tegelijkertijd ontmoeten zij beiden ook iemand uit het AZC. Het mes snijdt zo aan
meerdere kanten: de asielzoeker kan de Nederlandse taal oefenen, legt contact met Nederlanders, men
ontmoet elkaar rondom een praktische activiteit. We gaan ervan uit dat  deze ontmoetingen bijdragen
aan meer wederzijds begrip en eventuele zorgen en vooroordelen kunnen wegnemen  Voor dit project
wordt samengewerkt met het COA en met Incluzio.

We richten ons op de voortzetting van de samenwerking met Incluzio, de partner voor Present binnen
het programma Samen Meedoen. Over de subsidieaanvraag 2024 werd door Incluzio een positief advies
uitgebracht aan de gemeente Leiden. Ook de gemeente Oegstgeest heeft weer akkoord gegeven voor
ondersteuning voor 2024.

Wat betreft de interne organisatie wordt er gekeken of er mogelijkheden liggen voor groei van de
organisatie, door middel van het werven van vrijwilligers voor de projectbegeleiding en te kijken naar
een uitbreiding van het operationele team in 2024.

Bestuur Stichting Present Leiden

Arend-Jan Eshuis, voorzitter

Gerwen Bonte, penningmeester

Siem Nugteren, algemeen bestuurslid

Frank van der Meulen, algemeen bestuurslid
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Stichting Present Leiden
Leiden

A   BALANS PER 31 DECEMBER 2023

Activa 31-12-2023 31-12-2022
€ € € €

Vorderingen 16.067 15.003

Liquide middelen 35.438 33.611
51.505 48.614

Totaal 51.505 48.614

Passiva 31-12-2023 31-12-2022
€ € € €

Reserves en fondsen
Reserves
Continuïteitsreserve 35.110 26.000
Overige reserves 888 888

35.998 26.888

Kortlopende schulden 15.507 21.726

Totaal 51.505 48.614
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Stichting Present Leiden
Leiden

B   STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

Werkelijk
2023

Begroot
2023

Werkelijk
2022

€ € €
Baten
Baten van particulieren 11.085 12.800 10.913
Baten van bedrijven 25.807 30.740 17.600
Baten van subsidies van overheden 46.240 45.000 48.640

4.615 3.400 4.552

10.894 10.075 14.100

Totaal geworven baten 98.641 102.015 95.805

Lasten
Besteed aan doelstellingen
Vrijwilligerswerk bemiddeling 72.369 78.276 78.404

Werving
Wervingslasten 4.290 4.621 6.281

Beheer en administratie
Lasten beheer en administratie 12.872 13.863 8.974

Som der lasten 89.531 96.760 93.659

Resultaat 9.110 5.255 2.146

Resultaatbestemming
Continuïteitsreserve 9.110 5.255 2.000
Overige reserves 0 0 146

9.110 5.255 2.146

Baten van verbonden organisaties
Baten van andere organisaties zonder
winststreven
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Stichting Present Leiden
Leiden

C   GRONDSLAGEN VOOR FINANCIELE VERSLAGLEGGING

Informatie over de stichting

De belangrijkste activiteiten van de stichting

Grondslagen voor waardering

Algemeen

Grondslagen voor de balanswaardering

Algemeen

Vorderingen

Liquide middelen

Reserves en fondsen

De doelstelling van Stichting Present Leiden is:
-   een brug te slaan tussen mensen die willen geven en mensen die daarmee geholpen
    kunnen worden;
-   het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin
    verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.

Stichting Present Leiden is feitelijk en statutair gevestigd op Oude Rijn 44 B, 2312 HG te
Leiden en is ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 27354874.

Binnen het eigen vermogen wordt onderscheid gemaakt in reserves en fondsen.
De continuïteitsreserve dient als financiële buffer om de voortgang van de bedrijfsvoering te
financieren bij onverwachte, grote tegenslagen of bij beëindiging dan wel afbouw van
activiteiten. De stichting heeft hiervoor een risicoanalyse verricht en treft maatregelen om
risico’s te beheersen.

Het bestuur van de stichting kan een deel van de reserves afzonderen voor een speciaal doel.
De bestemmingsreserves worden benoemd in de toelichting.

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met richtlijnen van de Raad voor de
Jaarverslaggeving kleine rechtspersonen, onderdeel C2 (kleine fondsenwervende
organisaties).

Alle posten in de balans worden, tenzij anders vermeld, gewaardeerd tegen de nominale
waarde.

De vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de
tegenprestatie. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de
geamortiseerde kostprijs. Indien geen sprake is van (dis)agio en transactiekosten is de
geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de vorderingen. Voorzieningen
wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering.

De liquide middelen bestaan uit banktegoeden. Liquide middelen worden gewaarderd tegen
nominale waarde.
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Stichting Present Leiden
Leiden

De bestemmingsfondsen zijn een afgezonderd deel van het vastgelegd vermogen
waarvan de beperkte bestedindsmogelijkheden door derden zijn bepaald.

Kortlopende schulden

Grondslagen voor de resultaatbepaling

Algemeen

Uitvoeringslasten

Pensioenen

De uitvoeringslasten zijn de lasten van personeel, huisvesting, kantoorkosten en algemene
In 2023 is 15% van de totale uren besteed aan beheer en administratie. Aan fondsenwerving
is 5% besteed terwijl aan Vrijwilligerswerk bemiddeling 80% van de uren is besteed.

De pensioenregeling van alle medewerkers is ondergebracht bij PGGM op basis van het
standaard pensioenreglement van PGGM (middelloonregeling). Het betreft een toegezegde
bijdrageregeling volgens RJ 271 aangezien Stichting Present Leiden is aangesloten bij een
bedrijfstakpensioenfonds en er geen verplichting bestaat tot het voldoen van aanvullende
bijdragen, niet zijnde een verhoging van toekomstige premies als er sprake is van een tekort
bij PGGM.

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de baten en de lasten van het verslagjaar
met inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen.
Baten worden verantwoord in het jaar waarin zij ontvangen zijn. Lasten welke hun oorsprong
vinden in het boekjaar worden in aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zijn.

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde.
Kortlopende schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde
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Stichting Present Leiden
Leiden

D   TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2023

Activa

Vorderingen 31-12-2023 31-12-2022
€ €

Nog te ontvangen bedragen 16.067 15.003

16.067 15.003

Liquide middelen

Rabobank verenigingsrekening 15.438 5.610
Rabobank bedrijfstelerekening 20.000 28.001

35.438 33.611

Passiva

Reserves en fondsen

Continuïteitsreserve 31-12-2023 31-12-2022
€ €

Stand per 1 januari 26.000 24.000
Bij:mutatie vanuit overige reserves 9.110 2.000

Stand per 31 december 35.110 26.000

De post reserves en fondsen worden aangewend in overeenstemming met de doelstelling
waartoe ze in het leven zijn geroepen. Het bestuur geeft door benoeming van de reserves aan
op welke wijze zij de haar ter beschikking staande middelen wil aanwenden.

De continuïteitsreserve is gevormd voor de dekking van risico's op korte termijn en om zeker
te stellen dat de stichting ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen. Er wordt
door het bestuur gestreefd de reserve een omvang te geven van zes maanden
uitvoeringslasten.
In het boekjaar 2023 bedraagt dit € 42.906.
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Stichting Present Leiden
Leiden

31-12-2023 31-12-2022
Overige reserves € €

Stand per 1 januari 888 742
resultaat boekjaar 9.110 2.146

9.998 2.888
Af: mutatie continuïteitsreserve -9.110 -2.000

-9.110 -2.000

Stand per 31 december 888 888

Kortlopende schulden 31-12-2023 31-12-2022
€ €

Loonbelasting 4.990 6.080
Pensioenfonds 1.686 2.112
Accountantskosten 1.513 1.210
Nog te betalen bedragen 1.863 5.353
Vooruitontvangen bedragen 5.455 6.971

15.507 21.726

Niet in de balans opgenomen rechten, veplichtingen en regelingen

Niet in de balans opgenomen verplichting

Aangezien één van de doelstellingen van de verstrekte subsidie niet is behaald, zal er
mogelijk een bedrag van maximaal € 5.000 teruggestort worden. Aangezien deze storting
onzeker is, is dit bedrag niet als schuld verantwoord in de jaarrekening per 31 december
2023.
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Stichting Present Leiden
Leiden

E   TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN LASTEN OVER 2023

Baten

werkelijk
2023

begroot
2023

werkelijk
2022

€ € €
Baten van particulieren
Particulieren en kerken 11.085 12.800 10.913

11.085 12.800 10.913

Baten van bedrijven
Woningbouwverenigingen 13.790 11.740 14.740
Partners 12.017 19.000 2.860

25.807 30.740 17.600

Baten van subsidies van overheden
Gemeente Leiden 38.500 39.000 40.000
Gemeente Oegstgeest 7.740 6.000 8.640

46.240 45.000 48.640

Baten van verbonden organisaties
Present Nederland - Jong Present 4.615 3.400 4.552

4.615 3.400 4.552

Fondsen 10.894 10.075 14.100

10.894 10.075 14.100

Baten van andere organisaties zonder
winststreven
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Stichting Present Leiden
Leiden

Lasten

werkelijk 2023

Toere-
kenings-
factor

Vrijwilli-
gerswerk
bemidde-

ling
Wervings-

lasten
Werkelijk

2023
Begroot

2023
Werkelijk

2022
€ € € € € €

Eigen bestedingen 3.719 0 0 3.719 4.340 3.926
Publicatie en communicatie 0 0 0 0 0 0

3.719 0 0 3.719 4.340 3.926
Uitvoeringslasten

gewogen
Personeelslasten fte's 58.660 3.666 10.999 73.325 77.800 78.934
Huisvestingslasten fte's 3.558 222 667 4.447 4.000 3.548
Algemene lasten fte's 6.432 402 1.206 8.040 10.620 7.251

68.650 4.290 12.872 85.812 92.420 89.733

Totaal 72.369 4.290 12.872 89.531 96.760 93.659

Kengetallen
Totale uitvoeringslasten als % van de geworven baten 87,0% 90,6% 93,7%

Werving Lasten
beheer

en admini-
stratie

TotaalBesteding
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Stichting Present Leiden
Leiden

Besteed aan doelstellingen

Vrijwilligerswerk bemiddeling
werkelijk

2023
begroot

2023
werkelijk

2022
€ € €

Besteding
Projectuitgaven algemeen 3.569 3.500 3.926
Projectuitgaven Jong Present 150 840 0

3.719 4.340 3.926
Uitvoeringslasten 68.650 73.936 74.478

72.369 78.276 78.404

Kengetallen
werkelijk

2023
begroot

2023
werkelijk

2022
% % %

73,4 76,7 81,8

Werving

Wervingslasten
werkelijk

2023
begroot

2023
werkelijk

2022
€ € €

Publicatie en communicatie
PR 0 0 0

0 0 0
Uitvoeringslasten 4.290 4.621 6.281

4.290 4.621 6.281

4.290 4.621 6.281

Kengetallen
werkelijk

2023
begroot

2023
werkelijk

2022
% % %

Wervingslasten in % van de geworven baten 4,3 4,5 6,6

Totale bestedingen aan de doelstellingen
als % van de som van de geworven baten
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Stichting Present Leiden
Leiden

Uitvoeringslasten

werkelijk
2023

begroot
2023

werkelijk
2022

€ € €
Personeelslasten
Lonen en salarissen 54.547 58.150 59.819
Sociale lasten en pensioenen 15.948 16.250 18.043
Overige personeelslasten 2.830 3.400 1.072

73.325 77.800 78.934

Lonen en salarissen
Salarissen 47.576 48.870 50.291
Keuzebudget 9.040 9.280 9.528

56.616 58.150 59.819
Af: loonkostensubsidies 2.069 0 0

54.547 58.150 59.819

Sociale lasten en pensioenen
Sociale lasten 8.394 8.620 8.563
Pensioenpremie 5.289 5.430 7.258
Ziekteverzuimverzekering 2.265 2.200 2.222

15.948 16.250 18.043

Overige personeelslasten
Vrijwilligersvergoeding 150 700 900
Reiskostenvergoeding 336 700 172
Overige personeelslasten 2.344 2.000 0

2.830 3.400 1.072

In 2023 was er 0,92 personeelslid op basis van het aantal FTE's werkzaam. (2022: 1,04)
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Stichting Present Leiden
Leiden

werkelijk
2023

begroot
2023

werkelijk
2022

€ € €

Huisvestingslasten
Huur 4.447 4.000 3.548

4.447 4.000 3.548

Algemene lasten
Kantoorbenodigdheden 0 0 0
Telefoonlasten 135 550 132
Administratielasten 627 1.000 903
Accountants- en advieslasten 1.755 1.500 1.210
Fee Stichting Present Nederland 5.345 4.320 4.798
Banklasten 178 250 208
Overige algemene lasten 0 3.000 0

8.040 10.620 7.251

F       Ondertekening bestuur voor akkoord

Hierbij verklaart het bestuur de inhoud van de jaarrekening voor akkoord.

Leiden, _______________________

A.H.J. Eshuis G.W.J. Bonte
Voorzitter Penningmeester

F. van der Meulen S.P. Nugteren

De bestuursleden ontvangen geen financiële vergoeding voor hun inzet en betrokkenheid bij
Stichting Present Leiden. Kosten die zij maken voor de stichting kunnen gedeclareerd worden
onder overlegging van bonnen/bewijsstukken.
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