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Bestuursverslag

PresentLeiden bestond in 2020 jaar 10 jaar!  Niemand had kunnen bedenken dat  in dit  jubileumjaar

onze missie “ omzien naar elkaar’’ zo breed omarmd zou worden.

In 2020 zijn in Leiden en Oegstgeest  meer dan 1076 (816/ 2019) personen door Present  bemiddeld

naar vrijw illigerswerk op plekken waar dat het meest  nodig was. Vanwege de Covid-19 restrict ies

werd gedurende het  jaar de gebruikelijke werkwijze –vrijwilligersgroepen die zich een aantal uren

aaneen inzetten- regelmat ig aangepast . Op creat ieve wijze is gezocht naar passende en daardoor

soms individuele inzet, dit  vergt  een andere regist ratie en verantwoording. De aantallen vrijwilligers

en projecten in 2020 zijn daardoor niet  te helemaal te vergelijken met  de aantallen van 2019.

De vrijwilligers hebben in totaal 2576 uren (3125/ 2019) op diverse manieren ingezet  voor meer dan

1374 (400/ 2019) mensen, waaronder veel zelfstandig wonende ouderen. In beide gemeenten draagt

Present  zo bij aan de realisering van sociale binding en part icipatie. Ook werd op deze wijze gewerkt

aan prevent ie van vereenzaming, speerpunt  in beide gemeenten.

Zoals gebruikelijk is de matching tussen vrijwilliger(s) en hulpvrager gerealiseerd in nauwe

samenwerking met  diverse organisat ies, waaronder de sociale wijkteams. Deze al jarenlang gevolgde

werkwijze, bleek in dit  jaar uiterst waardevol. Ook werd aangesloten bij de landelijke acties

#nietalleen en #eenkleingebaar. Op zeker 3 verschillende momenten in het jaar - voorjaar, begin

zomer en winter- is door de vrijwillige inzet aandacht geweest  voor de nu extra kwetsbare burgers in

ons werkgebied.

1. Het  jaar 2020 kenmerkt  zich allereerst  door de vele aanpassingen in de gebruikelijke werkwijze van

Present . Er werd voornamelijk vanuit  huis gewerkt. Als gevolg van de Covid-19 restrict ies werden

soms act iviteiten op het  laatste moment afgezegd, waarvoor voorbereidend werk was verricht . Ook

is voortdurend gezocht naar manieren om het aanbod van vrijwilligers, in kleine groepjes of

individueel toch mogelijk te maken. Zo is regelmat ig door vrijw illigers in shifts gewerkt om prakt ische

klussen in tuin of huis te kunnen klaren. Veel flex- vrijwilligers en studenten hebben zich terugkerend

aangemeld en ingezet . Uiteindelijk is Present  daarbij trouw gebleven aan de missie om het aanbod

van vrijwilligers zinvol te koppelen aan maatschappelijk meest  urgente vragen.

2. De inkomsten voor 2020 blijken, zoals verwacht , ruim 15% lager dan oorspronkelijk begroot . Dit

betreft vooral minder inkomsten uit  bedrijven vanwege het niet  kunnen organiseren van projecten

voor groepen. Een aantal bedrijven hebben bijzondere activiteiten (pakket ten met  spellen ed voor

gezinnen en kerstpakket ten voor ouderen) wel met  producten ondersteund. Gelukkig zijn de

bijdragen van onze vaste partners min of meer gelijk gebleven. Ook zijn extra gelden uit  Corona-

noodfondsen via PresentNederland van het  Oranje Fonds en VWS en ook van de lokale Rabobank

aangevraagd en gegund, waardoor het tekort  enigszins opgevangen kon worden.

3. Vanwege het hiervoor geschetste risico, daling van inkomsten, werd de omvang van de

aanstellingen van het team teruggebracht . Ook werd aan het  eind van het jaar besloten de taken en

verantwoordelijkheden binnen Present  met ingang van begin 2021 op andere wijze te organiseren.

De organisat ie Present , met  in 2020 een omvang van 1.1 fte, wordt naast financiering vanuit  de

gemeenten Leiden en Oegstgeest , grotendeels gedragen door middelen uit  lokale en landelijke

fondsen, bijdrages vanwege afspraken en  convenanten met  lokale partners en giften van

part iculieren, bedrijven en kerken



4. Ook in 2020 doet  Present  mee met de invulling van het programma maatschappelijke dienst t ijd

(M DT) ‘Jong Present  2. Ingeschreven is voor 6-8 t rainees in 2 jaar. Er waren 3 jongere trainees actief.

Present  ontvangt  voor de uitvoering financiering via Present  Nederland van ZonM W.

5.Vooruitblik 2021-2022

Zoals in 2020  vormt een mogelijke daling van inkomsten, opnieuw het grootste risico, gevolgd door

het  niet  doorgaan van act iviteiten, als gevolg van de wisselende Covid-19 voorschriften en daardoor

mogelijk niet  kunnen claimen van inkomsten. In 2020 bleek het  zeer goed mogelijk alternat ieven

voor de gebruikelijke werkwijze te organiseren. Voor sommige alternat ieven, maalt ijden koken door

studenten voor en met  ouderen en sociaal tuinieren, zal aanvullende financiering gezocht  moeten

worden.

In Leiden zijn de eerste stappen gezet  in de samenwerking met  de organisat ie Incluzio, de partner

voor Present  binnen in het programma Samen M eedoen. Over de subsidieaanvraag 2021 werd door

de partner een posit ief advies uitgebracht  aan de gemeente Leiden, welke het  advies overneemt.

De herverdeling van taken in bestuur en team zal in 2021 verder uitgewerkt  worden.

In 2020 werden 6 vergaderingen gehouden met het bestuur en directeur. Onderwerpen waren

vooral de wijzigingen in budget ten, aanpassingen in werkwijze en werving nieuwe bestuurders en de

toekomst ige inrichting van de organisat ie. Besloten werd de jubileumviering uit  te stellen.  1 x werd

vergaderd met  team en bestuur. De wethouder Sociaal Domein Leiden, M arleen Damen, kwam op

(aangepast)werkbezoek. Vanwege de Covid-19 restrict ies was er geen bijeenkomst met  het  comité

van aanbeveling.

Het  bestuur bestond op 31 december 2020 uit :

Carlijn Bergwerff, voorzit ter

Gerwen Bonte, penningmeester

Patrick Meijer, 2e voorzit ter
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A   BALANS PER 3 1  DECEMBER 2 0 2 0

Act iva 31-12-2020 31-12-2019

€ € € €

Vorderingen 11.974 20.171

Liquide m iddelen 19.585 16.550

31.559 36.721

Totaal 31.559 36.721

Passiva 31-12-2020 31-12-2019

€ € € €

Reserves en fondsen

Reserves

Cont inuïteit sreserve 18.000 24.000

Overige reserves 388 1.106

18.388 25.106

Kort lopende schulden 13.171 11.615

Totaal 31.559 36.721
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B   STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2 0 2 0

Werkelij k

2020

Begroot

2020

Werkelij k

2019

€ € €

Baten

Baten van part iculieren 6.878 13.000 11.538

Baten van bedrij ven 19.983 32.100 33.272

Baten van subsidies van overheden 36.551 37.000 35.000
13.533 3.500 12.345

20.780 15.000 22.460

Totaal gew orven baten 97.725 100.600 114.615

Lasten

Besteed aan doelstell ingen
Vrij willigerswerk bem iddeling 87.311 84.844 96.203

Werving

Wervingslasten 6.752 6.486 7.326

Beheer en adm inist rat ie

Lasten beheer en adm inist rat ie 10.380 9.970 11.262

Som  der lasten 104.443 101.300 114.791

Resultaat -6.718 -700 -176

Resultaatbestem m ing

Cont inuïteit sreserve -6.000 0 0

Overige reserves -718 -700 -176

-6.718 -700 -176

Baten van verbonden organisat ies

Baten van andere organisat ies zonder

winstst reven
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