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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

iDe missie van Present is om een brug te slaan tussen mensen die iets willen doen _
‘voor een ander en mensen die daarmee geholpen zijn. Door deze brug, die in ons logo °
§verwerkt is, te zijn, wil Present Rotterdam een maatschappelijke beweging op gang :
‘brengen, waarbij mensen, met hun beschikbare mogelijkheden het vanzelfsprekend
‘vinden om zorg te dragen voor elkaar en de samenleving.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

iAls vrijwilligersorganisatie gaan wij uit van de talenten en specifieke interesses van de
‘groepen vrijwilligers die zich bij ons aanmelden. Zodra we die duidelijk hebben ,
§organiseren we projecten waarbij kwetsbare Rotterdammers die in armoede leven, een :
‘beperkt sociaal netwerk hebben en/of in een kwetsbare gezondheid verkeren geholpen
‘worden. Zij worden altijd bij ons aangemeld door de professionele hulpverlening. :
fDe projecten die we organiseren zijn of praktische klussen of sociale activiteiten. In
i2023 hebben we meer dan 400 projecten georganiseerd, waarvan er 392

‘daadwerkelijk zijn uitgevoerd. Deze projecten zijn uitgevoerd door 2377 vrijwilligers,

§die in totaal 4385 kwetsbare Rotterdammers hebben geholpen.

iGemeente Rotterdam, Het sint Laurensfonds, fonds DBL, Oranjefonds, Volkskracht,
‘MAEX impuls, RCOAK, Maagdenhuis, en diverse andere fondsen. Daarnaast wordt er
Egeld ontvangen van bedrijven die hun medewerkers inzetten als vrijwilliger op
‘projecten. En van woningcorporaties als de projecten de leefbaarheid vergroten. Ook
gkerken en particulieren dragen bij.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier §De inkomsten worden gebruikt om de ruim 400 projecten op jaarbasis te codrdineren,
.de vrijwilligers te werven en hun deskundigheid te bevorderen, en de relaties met de
isociaal maatschappelijke organisaties te onderhouden.

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvanhetbeleidsplan  “https://stichtingpresent.nl/rotterdam/wp-content/uploads/sites/1.  open

Vul delink in waar het :02/2024/06/Present-Rdam-Jaarplan-2024-voor-extern- gebrwk
beleidsplan te vinden is. ‘ndf

Beloningsbeleid gde bestuursfuncties zijn onbezoldigd

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvanhetactiviteiten- - https://stichtingpresent.nl/rotterdam/wp- content/uploads/sﬂes/l Open

verslag. Vul de linkin waarhet {02/2024/06/Sociaal-Jaarverslag-Presen
activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 1 ..... 2 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.

Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)
Immateriéle vaste activa € € .................................. Continuiteitsreserve

Financiéle vaste activa €1851 li;\:/\,a:rdermgs-

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &

overlopende activa
Bestemmingsfondsen

Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal € 278'8262 € 154'6472 Totaal

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2023 2022 (*)
BeSteed aan doelste"ingen ............................................................... ,
(Directe) dienst- en hulpverlening € 247705 € 2465814
Aankoop enbeheer e S
Voorlichting en bewustwording A
Recreatie, sport en wensvervulling € .......................................................
Onderzoek € .......................................................
Evangelisatie en zending € .......................................................
Educatie, opleidingen en cursussen € .......................................................
Lobby en belangenbehartiging € ..........................................................
Anders, namelijk (vul hier in)

3
Besteed aan doelstellingen € .................................... 247705 € .................................... 246581
Wervingskosten € ...................................... 20715
Kosten beheer en administratie € 632515 + € ...................................... 16949 +
Somvan de lasten € 342.581 € 284.245
Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten € 130484§ € 130484
een bedrag meegenomen van:
saldo financile baten en lasten AT R
Saldo baten en lasten € 1.800 € 32.614

 https://stichtingpresent.nl/rotterdam/wp- content/uploads/s|tes/102/2024/06/Jaarrekenlng

Toelichting *-2023-Present-Rotterdam.pdf

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

UrVan deJaammeKeNING oo oo
Vul e link in naar de ‘https://stichtingpresent.nl/rotterdam/wp- content/uploads/sﬂes/l Open
jaarrekening als u deze :02/2024/06/Jaarrekening-2023-Present :
00k hebt gepubliceerd.
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