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2. Voorwoord 

 
In dit jaarverslag kijken we terug op het afgelopen jaar aan de hand van het bereikte resultaat en we kijken  
vooruit naar de plannen voor 2018. 
 
Present Walcheren heeft na enkele tegenslagen in 2016 een mooi jaar 2017 achter de rug. We hebben 
onze doelstellingen in aantal projecten ruimschoots gehaald. Volgens de planning was het de bedoeling om 
40 projecten te realiseren. We zijn blij te kunnen melden dat het er 55 geworden zijn. 
 
De nieuwe kantoorruimte die we eind 2016 in gebruik konden nemen voldoet uitstekend. We zijn de 
Kruiskerk dankbaar dat we deze ruimte kunnen gebruiken. 
Een punt van zorg is nog wel de personele bezetting. We waren blij met een nieuwe administratieve kracht 
die gedurende enkele maanden ons ondersteunde. Door persoonlijke omstandigheden moest zij helaas 
met dit werk stoppen. Daarnaast zijn we zijn naarstig op zoek naar bestuursleden en groepenbegeleiders. 
Voor de realisering van het doel van Present zijn we ook in 2018 afhankelijk van vrijwilligers, 
zorginstellingen, woningcorporaties, de Overheid landelijk en/of regionaal, het bedrijfsleven, kerken en 
maatschappelijke organisaties.  
 
We danken allen die het ons mogelijk hebben gemaakt dit werk op Walcheren verder uit te bouwen.  
 
Het jaar 2018 is van start gegaan. Wij verwachten een mooi jaar met de inzet van meer dan 50 groepen 
voor Walcheren. Er zijn mooie uitdagingen en we zijn erg blij met de groeiende groep mensen die zich als 
vrijwilliger wil inzetten voor hun naaste. 
 
We wensen u veel leesplezier, 
 

Jan Versteeg 
Voorzitter bestuur Stichting Present 
Walcheren 
 
 
  
  

 
 
 
 

 

 

 

3. Bestuur van Present Walcheren 

Het bestuur bestaat uit: 

 Jan Versteeg - voorzitter 

 Adrie Franke – secretaris/penningmeester 

 Ans Tempelaar – lid 

 Vacature 

 

DE DROOM  
De visie geeft richting aan 
het vervullen  van onze 
droom. Wij dromen ervan dat  
uiteindelijk de 
maatschappelijke nood op 
Walcheren verdwijnen zal. 
Wij zien uit naar het  moment 
waarop Present mag worden  
opgeheven omdat het 
vanzelfsprekend  is dat 
iedereen naar elkaar omziet 
en voor elkaar zorgt. 
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4. Missie en Visie Stichting Present Walcheren 

 

4.1. Een brug slaan 

Stichting Present Walcheren maakt deel uit van het landelijk netwerk van Stichting Present. Stichting 
Present Nederland is gestart in 2003 heeft zich ontwikkeld tot een landelijk netwerk van meer dan 70 lokale 
stichtingen die zich tot doel hebben gesteld om vrijwilligersgroepen in te zetten voor de medemens.  
Stichting Present gelooft dat mensen bereid zijn zich in te zetten voor de ander en de samenleving. Maar 
de kloof tussen de bereidheid van burgers om zich in te zetten en het daadwerkelijk in actie komen is vaak  
groot. Een brug, een verbindende schakel, kan zorgen dat het niet bij goede voornemens blijft. De formule 
van Stichting Present legt die verbinding en brengt mensen in beweging. Stichting Present Walcheren wil 
deze verbindende schakel zijn op Walcheren. 
 
Onze missie is dan ook:  
 

Een brug slaan tussen mensen die iets te bieden hebben  
en mensen die daarmee geholpen kunnen worden 

 

4.2. Verbondenheid 

Ook bij mensen op Walcheren is er sociale en materiële armoede en voor een deel van deze mensen is dat 
een dagelijkse nachtmerrie. Tegelijk is armoede voor veel mensen op Walcheren zo ver van hun bed dat ze 
er niet wakker van liggen. Als Stichting Present focussen we ons in eerste instantie op die tweede groep en 
we dagen hen uit om een stukje van hun tijd, hart en handen beschikbaar te stellen voor een ander.   
 
Onze visie is:  
 

Een maatschappelijke beweging op gang brengen waarbij steeds meer  
mensen het vanzelfsprekend vinden om naar elkaar om te zien 
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5. Kenmerkende factoren van Present 

5.1. Aanbod en initiatief van burgers is het vertrekpunt 

Op basis van het aanbod van deelnemende groepen wordt een passend project gezocht – dus geen groep 
bij een vraag. Deze werkwijze voorkomt dat mensen zich vanuit een claim of vanuit plichtsgevoel inzetten. 
De mogelijkheid om iets te geven staat voorop, waardoor de keuze van mensen om tijd beschikbaar te 
stellen een meer bewuste keuze kan zijn. Veel mensen zetten zich in een later stadium graag opnieuw via 
Present of op een andere manier in.  
 

5.2. Koppeling aanbod aan de vraag van maatschappelijke organisaties 

De groepen zetten zich in binnen de kaders van hulpverleningstrajecten van maatschappelijke organisaties 
met hun deelnemers/cliënten. Dat geeft duidelijkheid: 
 

1. Present is zelf geen hulpverlenende instantie. Present biedt handen van deelnemers aan bij de 
maatschappelijke organisatie. 

2. Mensen die hulp nodig hebben kunnen zelf geen hulp aanvragen. De indicatie, wie wel of niet hulp 
nodig heeft, is de verantwoordelijkheid van de maatschappelijke organisatie. 

3. De samenwerking met de maatschappelijke organisatie biedt groepen een garantie dat hun inzet 
goed terechtkomt en dat er daarna continuïteit is.  

 

5.3. Structurele opzet en professionele kaders 

De tijd van deelnemers is kostbaar. Present doet er alles aan om zuinig om te gaan met de tijd van 
deelnemers door die zorgvuldig en effectief in te zetten. Daarom zijn er professionele kaders zodat mensen 
elkaar ontmoeten en helpen op de juiste plek en het juiste moment. De deelnemende groepen zetten zich 
incidenteel in. Toch komt er een structurele stroom op gang. Er zijn telkens groepen die zich inzetten, maar 
meestal andere groepen. Om de brugfunctie tussen partners, deelnemende groepen en maatschappelijke 
organisaties structureel op te zetten zijn professionele kaders nodig. Deze kaders moeten beantwoorden 
aan de volgende criteria die moderne vrijwilligers stellen:  
 

 Afgebakend in tijd. Wanneer ben ik hoeveel tijd kwijt zodat het in te plannen is. 
 Het moet op de goede plek terechtkomen. De moderne vrijwilliger wil er zeker van zijn dat de hulp 

echt iets heeft betekend. 
 Plaats, materiaal, opdracht en andere randvoorwaarden moeten professioneel geregeld zijn. Hij/zij 

wil meteen aan de slag kunnen en wil zich niet bezig houden met allerlei randvoorwaarden. 
 

5.4. Lokaal gedragen 

Een vierde succesfactor voor Present is plaatselijk draagvlak. Present moet allereerst gedragen worden 
door lokale initiatiefnemers. Present als landelijke organisatie is geen holding met afdelingen maar een 
netwerk van zelfstandige stichtingen die plaatselijk een beweging op gang brengen. 
In de plaatsen waar Present operationeel is geven maatschappelijke organisaties die samenwerken met 
Present aan: dit is een gat in de markt. Vrijwillige inzet van deelnemende groepen ten dienste van cliënten 
die daarmee daadwerkelijk geholpen kunnen worden.  
 

5.5. Toegevoegde waarde van Present 

De werkwijze van Present heeft diverse effecten. 
 
Voor de mensen die deelnemen:  

 Goede voornemens veranderen in concrete mogelijkheid tot inzet voor een ander. 
 Samen met anderen de inzet voorbereiden en uitvoeren op een manier die bij je past is leuk en 
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inspirerend. 
 Confrontatie met nood. Mensen hebben vaak geen idee wat er zich achter voordeuren in hun eigen 

stad afspeelt. Projecten zorgen voor bewustwording en samenlevingsbeïnvloeding. 
 
Voor de maatschappelijke organisatie en de hulpontvanger: 

 De kaders van Present zijn helder, een goede basis om samen te werken. 
 Hobbels die het hulpverleningstraject belemmeren kunnen weggenomen worden. Vaak is het meer 

dan een hobbel en is de inzet van een groep een interventie in een vastgelopen traject. 
 Cliënten komen op een positieve manier ‘onder de mensen’. 
 Een project is een kans om contacten in de buurt of met familieleden weer op te pakken. 
 Samenwerking formele en informele zorg, professionals en burgers. 

6. Stichting Present Walcheren in 2017 

6.1. Kernactiviteit 
De kernactiviteit van Stichting Present Walcheren is het begeleiden van projecten op basis van het aanbod 
van groepen die zich in willen zetten.  
Het werven en informeren van groepen vraagt veel aandacht. De groepen zijn voor een belangrijk deel 
afkomstig uit de kerken. Naast de groepen die één of meerdere keren een project uitvoeren is er ook een 
groep flexwerkers gevormd die ingezet kan worden bij acute nood. Deze groep bestaat uit een aantal 
mensen die op afroep een project willen uitvoeren. Het gaat dikwijls om schrijnende situaties die om direct 
ingrijpen vragen. 

6.2. Huisvesting en ondersteuning 
Als kantoor mogen we gebruik maken van een ruimte van de Kruiskerk op een locatie dicht bij Porthos. 
Voor de opslag van gereedschappen en materialen maakten we gebruik van een ruimte die gedeeld werd 
met City Seeds. Omdat deze ruimte te klein was voor beiden was er een onhoudbare situatie ontstaan. 
Eind 2017 is overgegaan tot de huur van een garage voor deze opslag hetgeen een hele verbetering is. 
Al vele jaren wordt het accountantsrapport om niet verzorgd door de heer G. Treurniet van Rijkse 
Accountants & Adviesgroep te Middelburg. 

6.3. Groepen en Projecten 

Aantal projecten 
Het aantal uitgevoerde projecten in 2017 is 55 hetgeen een verdubbeling is van dat in 2016. Deze 
projecten zijn uitgevoerd door de inzet van 152 vrijwilligers die samen bijna 800 uren zich ingezet hebben. 
Als bestuur zijn we onze vrijwilligers dankbaar voor hun inzet. 
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Soorten projecten 
Er is grote variatie in soorten projecten. Van de 55 projecten waren er 14 verhuizingen, 12 schilderklussen 
en 11 sociale projecten. 
 

 

Soorten projecten 

Projecten per plaats 

Het grootste deel van de projecten vond plaats in Middelburg. Er is wel een groei te zien in het 
aantal projecten in Vlissingen. Daar zijn ook afspraken gemaakt met ROAT die ook projecten 
uitvoert in Vlissingen. In Veere is het aantal projecten beperkt; mogelijk omdat in de kleinere 
kernen er meer sociale cohesie bestaat. 

 

 
Projecten per plaats 

  

Verhuizen 14 

Schilderen 
12 

Sociaal 11 

Tuin 8 

Klussen 6 

Opruimen 4 

MIDDELBURG 
44 

VLISSINGEN 9 

VEERE 2 
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Maatschappelijke organisaties 
De maatschappelijke organisaties weten inmiddels de weg naar Present te vinden. Er is inmiddels een 
goede relatie ontstaan met wederzijds respect voor elkaar. 
Een maatschappelijk werker van Maatschappelijk Werk Walcheren verwoorde het zo: 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Betrokken Maatschappelijke Organisaties 

 

  

Emergis 11 

Zorgstroom 
10 

MWW 8 GGD 5 

Gemeente 
Middelburg 

6 

Buurtzorg 3 

Diversen 12 

Graag wil ik een aanbeveling doen om Present Walcheren een warm hart toe te dragen. Ik wil 
vanuit mijn functie als Maatschappelijk Werker benoemen dat wij als werkers met regelmaat 
een beroep doen op present Walcheren. 
De laatste maanden heb ik zeer regelmatig de vrijwilligers ingeschakeld om mee te denken in 
een aanvraag. De mogelijkheden vanuit Present zijn breed en er wordt altijd een match 
gevonden om elkaar hierin te helpen. Voor cliënten is Present een uitkomst om geholpen te 
worden in moeilijke situaties. De vrijwilligers van St present zijn bereid om in korte termijn, 
indien mogelijk hun steun in te zetten voor mensen met minder middelen en kansen in de 
maatschappij.  
Present Walcheren is een onmisbare organisatie in het voorliggend veld! 
 
Carolien Cappon 
Maatschappelijk Werker 

Mevrouw is zeer tevreden en content met de hulp die jullie hebben kunnen bieden voor de 
verhuizing. Zij had het netwerk en de financi±le middelen niet om dit zelf te bewerkstelligen.  
Mevrouw heeft een Bijstandsuitkering bij de gemeente, er was bijzondere bijstand aangevraagd 
voor het witgoed en de eerste huur, dus voor een verhuizing was geen geld.  
Present Walcheren heeft hierbij een zeer nuttige bijdrage kunnen leveren om mevrouw te 
kunnen verhuizen, ook mede doordat zij zelf lichamelijk beperkt is en daardoor niet kan tillen en 
sjouwen.  
Mede namens mevrouw, onze cli±nte en de begeleiding van het sociaal pension willen wij jullie 
heel erg bedanken voor het werk en de ondersteuning die jullie verricht hebben.  
Er is weer iemand heel blij mee gemaakt en verder geholpen!  
 
Josette Sicilia 
Sociaal Pension Middelburg 
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6.4. Voorbeelden van projecten 

Hieronder voorbeelden van projecten die door Present Walcheren zijn uitgevoerd. 
 

 
Opvang mensenrechtenverdedigster 
 
Middelburg is betrokken bij Justice and 
Peace. In dat kader wordt er elk jaar een 
mensenrechtenverdedigster voor een periode 
van 3 maanden opgevangen in Middelburg. 
Hier een vrijwilligster die een appartement 
ingericht heeft. 
 
 
 
 
  

 

 
Verhuizing 
 
Drie stoere vrijwilligers verzorgden een kleine 
verhuizing van Middelburg naar Vlissingen. 
De bewoner was hiermee enorm geholpen 
omdat hij er zelf geen kans voor zag en ook 
de middelen er niet voor had. 

 
Laminaat leggen 
 
Twee vrijwilligers hebben laminaat gelegd in 
een woning in de wijk Dauwendale in 
Middelburg. 
Na een noodgedwongen verhuizing moest bij 
een alleenstaande moeder in een 
kinderkamer laminaat gelegd worden. 
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Herstellen schade aan woning 
 
Een alleenstaande moeder werd geholpen de 
schade aan haar woning te herstellen. Nieuwe 
deuren geplaatst, behangen, gesausd en 
geschilderd. 
Het heeft de bewoonster enorm geholpen en 
haar weer vertrouwen gegeven. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Opknappen woonkamer 
 
Een groep vrijwilligers uit de Ontmoetingskerk 
heeft een woonkamer en keuken 
onderhanden genomen.  
Op deze manier zijn de bewoners die het 
karwei zelf niet konden klaren echt geholpen. 
De bewoners hebben zelf ook meegeholpen 
en zijn gemotiveerd om het onderhoud aan 
hun woning vanaf nu zelf ter hand te nemen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
Jaarverslag Present Walcheren 2017   11 

 

6.5. Sponsors van de Stichting Present Walcheren 

In de beginperiode is Present Walcheren geholpen door het Oranje Fonds en het Skanfonds. Zij hebben de 
start van Present Walcheren mogelijk gemaakt en daar zijn we ze dankbaar voor. 
Naast een vaste bijdrage van de gemeentes Middelburg en Veere heeft de gemeente Vlissingen voor 2018 
een bijdrage toegezegd. 
 
In 2017 werden we onder meer geholpen door: 

 Diverse kerken 

 Ridderlijke Duitsche Orde van Balije van Utrecht. 

 Lumileds, Middelburg. 

 Frit lensvelt Stichting. 

 Woongoed. 

 Kruiskerk door het beschikbaar stellen van een ruimte voor kantoor. 

 Rijkse Accountants & Adviseurs voor slarisverwerking. 

 Gert Treurniet voor het opstellen van het accountantsverslag. 

 Particulieren. 

Daarnaast kunnen we beroep doen op diverse bedrijven bij het uitvoeren van projecten: 

 Grondverzetbedrijf Harthoorn, Vlissingen. 

 Installatiebedrijf De Visser, Middelburg. 

 Zand- en grinthandel Van Ouwerkerk, Middelburg. 
 
Verder kunnen we een beroep doen op diverse deskundigen op het gebied van schilderen/behangen, 
tuinonderhoud en bouwkundige zaken. 

6.6. Toekomstvisie en verwachtingen 

Ambitie 2018 
 
In het Jaarplan 2018 zijn de doelen voor dat jaar opgenomen.  
Enkele punten uit dit Jaarplan: 

 Hoofddoel: mensen die willen geven in contact brengen met mensen die daarmee geholpen zijn. 

 Uitvoeren van minimaal 50 projecten.  

 Werving van bestuursleden, een administratieve kracht, groepenbegeleiders, nieuwe groepen en 

flexwerkers. 
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7. Financiën 

7.1. Staat van baten en lasten 2017 
 

Bedragen in Euro   
Giften  28.298 
Personeelskosten 11.398  
Organisatiekosten 3.825  
Bankkosten 172  
Kantoorkosten 2.117  

Subtotaal  17.512 

Totaalstaat van baten en lasten  10.786 
 

Dank zij het positieve resultaat kunnen we leningen terug betalen en zijn we in staat noodzakelijke 
reserveringen te realiseren. 

De stichting Present Walcheren heeft de financiële gegevens over 2017 verstrekt aan de accountant. De 
jaarrekening over 2017 is samengesteld door G. Treurniet van Rijkse Accountant & Adviesgroep te 
Middelburg. Het volledige rapport kan opgevraagd worden bij de secretaris van de Stichting Present 
Walcheren, Haymanstraat 18, 4335 CV Middelburg. 

7.2. Begroting inkomsten 2018 

Kerken 
  

3.000 

Woningcorporaties   2.500 

Gemeenten 
  

15.000 

RDO Balije van Utrecht   3.000 

Bedrijfsleven 500 

Particuliere donateurs 
  

250 

Totaal Inkomsten 
  

24.250 

7.3. Begroting uitgaven 2018 

Kantoorkosten 1.350 

Fondsenwerving, PR, drukkosten 1.000 

Projectkosten 3.500 

Organisatiekosten 3.250 

Personele kosten  15.200 

Totaal uitgaven  24.300 

 

7.4. Begroting resultaat 2018 

Totaal inkomsten  24.250 

Totaal uitgaven  24.300 

Resultaat  - 50 

 
Aantal projecten:  50 
Kosten per project:  € 486 
 


