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1 Inleiding 

Voor u ligt het Jaarverslag 2022 van Stichting Present Woerden (hierna: Present Woerden). Doel van dit 

verslag is om verantwoording af te leggen aan onze belanghebbenden, fondsen en andere (financiële) 

partners.  

 

Als gevolg van de wereldwijde verspreiding van het Coronavirus zijn er in ons land maatregelen van 

kracht geweest om de crisis te bestrijden. Mede daardoor is er een toename in vereenzaming en een 

afnemende reguliere zorg. En er zijn veel plekken in Woerden en omgeving waar mensen leven in 

zorgelijke omstandigheden: armoede, schulden, ziekte. Het speelt zich allemaal af bij ons om de hoek. 

Stichting Present heeft afgelopen jaar laten zien juist die mensen te ondersteunen, aandacht te geven 

en te bereiken door onze projecten. Daardoor is Present Woerden een onmisbare speler in het veld van 

mensen die iets willen betekenen voor mensen die het minder hebben.  

1.2. Korte beschrijving Present Woerden 

Stichting Present Woerden heeft als doelstelling: 

 

Een maatschappelijke beweging op gang brengen waarin steeds meer mensen 

het vanzelfsprekend vinden om naar elkaar om te zien 

 

Veel mensen zijn graag bereid om iets te doen voor een ander, maar weten niet goed hoe ze dit vorm 

kunnen geven. Via Present Woerden kunnen zij zich als vrijwilliger inzetten met een groep, bijvoorbeeld 

vanuit een bijbelkring of vriendenkring, of met collega’s, als gezin. Ook kan men zich individueel 

aanmelden. Present Woerden draagt zorg voor de coördinatie tussen de vraag en het aanbod van hulp. 

Onze missie is: 

 

Een brug slaan tussen mensen die iets te geven hebben 

en mensen die deze hulp nodig hebben 

  

Present Woerden onderscheidt zich van andere organisaties door gericht te werken vanuit het aanbod 

van de vrijwilliger. De vrijwilligers geven zelf aan wat hun talenten zijn, wat zij bereid zijn te doen en 

welke tijd zij beschikbaar stellen. Present Woerden sluit aan bij vrijwilligers doordat de werkwijze zich 

aanpast aan de volle agenda’s en beschikbare tijd van de vrijwilligers.  

Present Woerden onderhoudt een netwerk van lokale maatschappelijke organisaties waardoor de inzet 

van de vrijwilligers terecht komt bij de mensen die hulp hard nodig hebben. De geboden hulp komt 

specifiek terecht bij de mensen die zelf onvoldoende geld, een minder goede gezondheid of nauwelijks 

een sociaal netwerk hebben.  

 

Voor wat betreft de werving van vrijwilligers richt Present Woerden zich op onder andere kerken, 

bedrijven, scholen en overheidsinstellingen. Maar ook op gezinnen en individuen. 

 

Als zelfstandige lokale organisatie maken wij deel uit van de landelijke Present-formule. Stichting 

Present Nederland (hierna: Present NL) ondersteunt lokale stichtingen met o.a. advies, 

deskundigheidsbevordering en promotiematerialen. 

 

 

  



 

2 Terugblik op 2022 

 

2.1  Interne bestuurlijke organisatie 

2.1.1. Organisatie 

Het bestuur is verantwoordelijk voor de visie en strategie, de financiën en het personeelsbeleid. 

Daarnaast vervullen de leden van het bestuur een “ambassadeursfunctie”, een rol in het 

vertegenwoordigen van Present Woerden naar buiten toe. De vergaderingen van het bestuur worden 

bijgewoond door de coördinator.  Eén keer per jaar vindt er overleg en uitwisseling van informatie 

plaats met alle leden van het operationele team.  

 

Sinds 2014 heeft Present Woerden een Comité van Aanbeveling. Hierin hebben eind 2022 zitting: 

Dhr. V.J.H. (Victor) Molkenboer, burgemeester van de Gemeente Woerden 

Mw. S. (Saar) Spanjaard, directeur-bestuurder Cazas Wonen 

Mr. A. (André) Rouvoet, voorzitter Zorgverzekeraars NL, voorheen voorzitter Present Nederland 

Dhr. H. (Hans) Slooijer, voorzitter Raad van Kerken 

Dhr. R. (René) Treur, algemeen directeur Firma Treur 

Mw. W. (Wilja) Smit, oud-huisarts 

 

De samenstelling van het Bestuur van Present Woerden zag er in 2022 als volgt uit: 

Voorzitter    Marjan Haak (tot 1 juli 2022)  

Voorzitter    Lineke Berkelaar (vanaf 1 juli 2022) 

Secretaris    Lineke Berkelaar (tot 1 juli 2022) 

Secretaris    Andrea Langerak (vanaf 1 september 2022)   

Penningmeester   Harm Smid                     

Lid     Patsy Heida   

Lid     Wilma van Laar 

Lid     Marjoke Verschelling 

 

2.1.2. Operationele Team 

Het Operationele Team houdt zich bezig met de dagelijkse uitvoer van het werk. Dit team wordt 

aangestuurd door een algemeen coördinator, in dienst van de Stichting. De overige leden vervullen hun 

taak op vrijwillige basis. 

 

De samenstelling van het Operationele Team zag er in 2022 als volgt uit: 

Algemeen coördinator     Ellen Vossen  

Vrijwilliger Project/groepenbegeleider   Pieter ’t Hart      

Vrijwilliger Project/groepenbegeleider   Ton Bos   

Vrijwilliger Project/groepenbegeleider   Jan den Bleker 

Vrijwilliger Project/groepenbegeleider   Emmy Hakkert 

Vrijwilliger administratie    Emmy Hakkert 

Vrijwilliger administratie    Diet van Borselen 

 

De algemeen coördinator heeft een vaste werkplek aan de van Loonstraat 1b in Woerden. 

2.2. Aanbod van vrijwilligers 

In 2022 is er een slag gemaakt in met name de inzet van vrijwilligers voor communicatie en 

administratie. Hierdoor voert de coördinator deze werkzaamheden niet meer zelf uit maar stuurt ze 

deze wel aan en geeft vooral input. Er zijn twee nieuwe vrijwilligers gestart die zorgen voor het opslaan 

en verwerken van alle huisbezoekverslagen en eindverslagen in het Present systeem.  

Het team communicatie is uitgebreid met een webmaster, een tekstschrijver en vrijwilliger voor de 

social media. 

 



 

Het aantal flexwerkers, individuele vrijwilligers die zich langduriger verbinden aan Present is niet 

toegenomen. Er zijn nieuwe flexwerkers bijgekomen maar ook enkelen gestopt. Redenen die 

flexwerkers noemen zijn vooral verandering van werk en bezigheden en andere interesses. 

 

In 2022 kwam het aanbod van groepen langzaam weer wat op gang. Zo zijn er enkele bedrijven die zich 

hebben ingezet voor Present en ook enkele groepen uit de kerken. Het aantal is nog niet op het niveau 

van voor corona. 

Eind 2022 is gestart met het betrekken van meer jongeren bij het werk van Present via een 

maatschappelijke stage. De uitwerking hiervan volgt in 2023. 

 

 
 

2.3. Contacten met maatschappelijk organisaties 

Voor de realisatie van projecten zijn contacten met lokale maatschappelijke organisaties uit de formele 

en informele zorg voor Present Woerden onmisbaar.  Er werd met 24 verschillende organisaties 

samengewerkt. Voor vrijwel alle hulpvragen die aangemeld werden door een maatschappelijke 

organisatie heeft Present Woerden een match met een groep vrijwilligers kunnen organiseren.  

 

In het projectoverzicht in bijlage 1 kunt u zien door welke maatschappelijke organisaties de uitgevoerde 

projecten zijn aangemeld.  

2.4. Projecten 

In 2022 heeft Present Woerden 64 projecten kunnen realiseren. Daarvan waren 48 praktische en 16 

sociale projecten. Aan de aantallen is duidelijk te zien dat er zich meer groepen hebben aangemeld 

maar ook dat er meer hulpvragen kwamen ten opzichte van de voorgaande coronajaren.  

 

Opvallend is de inzet van meerdere basisscholen via Present. Zo werden er welkomstkaartjes gemaakt 

voor de Oekraïense vluchtelingen en werden er paasknutsels en kerstknutsels gemaakt door hele 

scholen. 



 

 

In 2022 hebben we twee nieuwe projecten gestart. De actie Hartenpost was echt een corona-actie 

aangezien er begin 2022 nog allerlei coronamaatregelen van kracht waren. Hierbij maakten inwoners 

een lief kaartje wat Present op Valentijnsdag rondbracht bij mensen die wat aandacht konden 

gebruiken. De kaartjes konden ingeleverd worden in brievenbussen die bij de verschillende bibliotheken 

en in het gemeentehuis stonden in de gemeente. In totaal werden er 159 kaartjes ingeleverd. Deze zijn 

door vrijwilligers rondgebracht bij onder anderen Klein Houtdijk, inloophuis Leven met Kanker, De 

Heem, Ontmoetingsgroep Zonnehof, Logeerhuis Bredius en alle hulpontvangers waar Present afgelopen 

jaar actief is geweest. 

 

Het andere nieuwe project in 2022 was sociaal tuinieren. Een project wat landelijk al vaker uitgevoerd 

wordt door lokale Present Stichtingen. Het idee is dat tuinen van inwoners opgeknapt worden waarbij er 

een plan wordt gemaakt naar hun wens door een tuinontwerper. Vrijwilligers knappen op één dag een 

aantal tuinen op onder begeleiding van Present. Na afloop zoekt Present naar structurele hulp vanuit de 

buurt/wijk bij het onderhoud van de tuinen. 

In totaal zijn er in de wijk Molenvliet drie tuinen opgeknapt tijdens het project. Samen met 

flexvrijwilligers, een bedrijf en het bestuur van Present is er op een bloedhete dag in juni hard gewerkt 

om de tuinen weer zomerklaar te maken.  

Het vervolg van het project, het vinden van buurtbewoners die de hulpvragers wilden helpen hun 

tuintje langdurig bij te houden, is lastig verlopen. Ondanks herhaalde inzet van flyers en het aanspreken 

van buurtbewoners heeft niemand zich aangemeld. 

In de evaluatie van Sociaal Tuinieren hebben we geconcludeerd dat het zeker een geslaagd project is en 

dat het voor de toekomst ook potentie heeft. Voorwaarden zijn wel het beschikbaar zijn van voldoende 

financiële middelen om de benodigde uren in te kunnen zetten die nodig zijn voor het project. Hiervoor 

is fondsenwerving en sponsoring noodzakelijk. Een light versie van sociaal tuinieren heeft in onze ogen 

nog meer kans van slagen omdat er dan ook meerdere mensen geholpen kunnen worden met hetzelfde 

budget. In deze tijd dat steeds minder mensen rond kunnen komen vinden we het belangrijk kritisch 

naar de impact van onze inzet te kijken. We hebben daarom ook besluiten om in 2023 niet in te zetten 

op sociaal tuinieren maar onze energie te richten op andere projecten. 

 

Net als voorgaande jaren organiseerden we ook weer de zomerpakkettenactie en de kerstengelactie. Bij 

beide projecten zagen we een groter aantal inwoners die aandacht wilden schenken aan een ander. Ook 

het aantal aanvragen lag voor beide projecten hoger.  

 

Een overzicht van alle uitgevoerde projecten kunt u terugvinden in Bijlage I: Projectenoverzicht 2022. 

Uit de evaluaties na de projecten blijkt wel dat zowel de ingezette vrijwilligers, de maatschappelijke 

organisaties en de hulpontvangers enthousiast zijn. 

 

Present Woerden ontvangt bijna wekelijks hulpvragen binnen vanuit maatschappelijke organisaties en 

incidenteel rechtstreeks van particulieren. In 2022 zijn 72 hulpprojecten bij Present Woerden 

aangemeld. Circa 30% hiervan kon helaas niet worden uitgevoerd. Belangrijkste oorzaken hiervoor 

waren:  

• Beperkende mogelijkheid door coronamaatregelen, welke het onmogelijk maakten om de 

hulpvraag op te pakken zowel bij sociale als praktische hulpvragen. 

• Het annuleren van de hulpvraag door een maatschappelijke organisatie vanwege gewijzigde 

persoonlijke omstandigheden bij de beoogde hulpontvanger of doordat er toch uiteindelijk netwerk 

aanwezig was die de hulpvraag uit kon voeren. 

• Een te zware hulpvraag om verantwoord door vrijwilligers te kunnen worden uitgevoerd. Denk aan 

grote bestratingsklussen, zeer sterk vervuilde woningen.  

• Hulpvragen die om een inzet op zeer korte termijn vroegen en waarvoor niet direct passend aanbod 

van vrijwilligers was.  

• Hulpvragen die niet bij Present passen zoals maaltijdondersteuning of vervoersvragen of vragen ver 

buiten ons werkgebied (Lopik, Breukelen) 

 

 



 

Enkele reacties van vrijwilligers:  

 

Vrijwilligers van een bedrijf: 

‘Het was een mooie, waardevolle en gezellige ochtend. Zowel de bewoners als wij hebben ervan 

genoten! Dank jullie wel.’ 
 

Vrijwilligers van een bedrijf: 

'Met vereende inspanning zijn alle klussen geklaard, zelfs de heg is nog geknipt! We hebben een 

ontzettend leuke, zonovergoten en mooie dag gehad. Elkaar beter leren kennen, de bewoners en 

begeleiders gesproken en hun kunst gezien, en nog belangrijker: een behoorlijke lijst klussen afgewerkt. 

Al met al was het een zeer geslaagde teamdag.’ 
 

Reactie van een kerstengel: 

‘Mevrouw vertelde veel over de situatie waar ze in zat, ze was erg verdrietig, ik luisterde en probeerde 

haar zoveel mogelijk te bekrachtigen. Toen we afscheid namen zei ze: Ik ben zo blij dat u gekomen bent 

...  ik voel me een stuk beter nu. Het ontroerde me zo en we omhelsden elkaar ...  ik mocht werkelijk een 

engel voor haar zijn. 

Volgende week ga ik weer en mag ik haar baby de fles geven .. dat vindt ze fijn. 

Voor mij is dit dus een heel positieve ervaring, het voelt als een heel waardevolle koppeling.’ 
 

Enkele reacties van betrokken bedrijven: 

 

Zomerpakkettenactie sponsor 

‘Mooie berichten! Fijn dat we hebben kunnen bijdragen aan een beetje geluk van deze mensen. 

  Vooral dankzij jullie mooie initiatief.’ 
 

Betrokken ondernemer bij de zomerpakkettenactie: 

‘We hebben gelukkig al een heleboel mensen blij mogen maken met koffie en wat lekkers. We hebben 

her en der ook een aantal pannenkoeken weggegeven 😊’ 
 

Enkele reacties van hulpontvangers: 

 

Ontvanger van een zomerpakket 

‘Ik ben nu bij de familie en had voorafgaand al allemaal enthousiaste berichten van meneer en mevrouw 

ontvangen! Wat zijn ze ontzettend verwend!  

Heel erg bedankt voor dit prachtige gebaar! :-) ook namens de familie!’ 
 

Ontvanger van een kerstengel 

‘De afgelopen 4 weken ben ik verrast door de kerstengel. Wat ontzettend leuk en mooi vond ik het om 

elke keer zo verrast te worden met een lief presentje!’ 
 

Reactie na een tuinklus 

‘Nogmaals dank voor de grote inspanning bij mevrouw in haar achtertuin.  

Ze is er heel gelukkig mee!’ 
 



 

 
 

 

2.6  Financieel 

Het werk van Present Woerden is in 2022 financieel mede mogelijk gemaakt door onder andere: 

- Bedrijven (waaronder partners van St. Present Woerden); 

- Sponsoren van de acties Sociaal Tuinieren, zomerpakketten 2022 en Kerstengelen 2022; 

- Gemeente Woerden; 

- Particuliere giften; 

- Diaconieën van de Gereformeerde Kerk, Hervormde Gemeente en de Christelijk Gereformeerde 

Kerk/ Vrijgemaakt; 

- Woningcorporatie Cazas (voorheen Groenwest); 

- Diverse landelijke en regionale fondsen; 

- Een aantal anonieme giften. 

 

Van Autobedrijf Cees van Doorn mochten we wederom kosteloos gebruik maken van aanhangwagens. 

Hummel en Hummel Belastingadvies en Administraties heeft om niet onze jaarcijfers beoordeeld. Voor 

een overzicht van alle partners: zie Bijlage II  Partners.  

 

We hebben helaas het jaar 2022 af moeten sluiten met een tekort van € 8.078, dat in mindering is 

gebracht op de reserves.  

De baten van particulieren, fondsen, kerken en bedrijven vielen in 2022 terug ten opzichte van 2021.  

De kosten zijn gestegen, onder andere door gestegen personeelskosten,  een toename van kosten voor 

projecten (welke deels konden worden gedekt) en een stijging van de bijdrage aan Present Nederland 

t.b.v. ondersteuning op de besturing en bedrijfsvoering.  

 

Een nadere verantwoording van onze baten en lasten en de financiële positie kunt u lezen in ons 

financieel jaarverslag 2022 dat op onze website is gepubliceerd. 

 



 

2.7 Media, PR en promotie 

2022 was een jaar waarin we regelmatig in de media te vinden zijn geweest. Veel projecten en 

activiteiten hebben aandacht gekregen in de Woerdense Courant. Naast aankondigingen van de 

verschillende projecten zijn er ook regelmatig ervaringsverhalen en foto's gedeeld. Qua media deden 

vooral de hartenpostactie, het sociaal tuinieren, de zomerpakkettenactie en de kerstengelactie veel 

publiciteit opgeleverd in de lokale media. De bekendheid van Present bij particulieren is hierdoor zeker 

vergroot. 

 

Present Woerden neemt deel aan het NIO, een netwerk van vrijwilligersorganisaties in Woerden. We 

nemen actief deel aan de werkgroep Geld op orde, over armoedebestrijding. De contacten met de 

maatschappelijke organisaties houden we graag warm omdat het voor ons belangrijke verwijzers zijn. 

 

In 2022 is onze website vernieuwd op initiatief van Present NL. In 2022 zijn vijf nieuwsbrieven 

uitgebracht die aan al onze relaties digitaal verzonden zijn. We hebben verder zeer regelmatig via 

Facebook, Twitter, Linkedin en Instagram aan onze volgers laten weten welke projecten er plaats 

hebben gevonden, wat onze plannen zijn, etc. Ook op onze website www.presentwoerden.nl worden 

regelmatig nieuwsberichten geplaatst. 

 

Tot slot: de beste PR die we ons kunnen wensen komt van de vrijwilligers, de mensen die geholpen 

worden en hun hulpverleners, die enthousiaste verhalen vertellen over de projecten die ze gedaan 

hebben of de hulp die ze mochten ontvangen. 

3 Samenvatting en vooruitblik 2023 

Het afgelopen jaar was een bijzonder jaar voor Present Woerden. Nadat Corona een steeds kleinere rol 

speelde was het noodzakelijk om de groepen weer te enthousiasmeren om dit soort activiteiten te 

doen. Terugkijkend is er hard gewerkt aan zichtbaarheid in de stad. Daardoor wordt Stichting Present 

Woerden bij meer mensen bekend als een vrijwilligersorganisatie die zich onderscheidt in haar aanpak. 

Ons netwerk met kerken, maatschappelijke organisaties en bedrijven breidt zich gestaag uit.  

 

Voor 2023 is onze centrale doelstelling:  

Present slaat een brug voor 70 groepen vrijwilligers uit kerken en bedrijven, in Woerden en 

omgeving, naar mensen die hulp kunnen gebruiken. 

 

We willen hiervoor de bestaande contacten blijven onderhouden. We zullen inzetten op het werven van 

nieuwe groepen vrijwilligers en het leggen van nieuwe contacten met kerken, maatschappelijke 

organisaties en bedrijven. 

 

Stichting Present Woerden zal zich blijven in zetten om bruggen te slaan tussen enthousiaste groepen 

en mensen in een sociaal isolement. Om in de gemeente Woerden verschil te blijven maken! 

 

  

http://www.presentwoerden.nl/


 

Bijlage I – Projectoverzicht 2022 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 

  



 

Bijlage II – Partners van Stichting Present Woerden in 2022 

 
  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

  

 

 

  

  

 

 

 

 

 

J.Pool Beheer B.V. 


